
 
 
 

                               
 
 
                    

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลห้วยโจด 
เรื่อง  การใช้แผนอัตราก าลัง  3 ปี  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 – 2563 

(ปรับปรุงครั้งที่ 1  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561) 
 
                                                                   

   

  อาศัยอ านาจตามความในมาตรา  15  และมาตรา  25  แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542  ข้อ 18  แห่งประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดสระแก้ว  เรื่อง  
หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลขององค์การบริหารส่วนต าบล  ลงวันที่  27  พฤศจิกายน  2545  
และแก้ไขเพ่ิมเติม  ประกอบกับมติคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดสระแก้ว  ในการประชุมครั้งที่  
5/2561  เมื่อวันที่  23  พฤษภาคม  2561  มีมติเห็นชอบการปรับปรุงแผนอัตราก าลัง 3 ปี  ปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2561 – 2563  (ปรับปรุงครั้งที่  1  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561)   ขององค์การบริหารส่วนต าบลห้วยโจด 
 

        อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต า บ ล ห้ ว ย โ จ ด   จึ ง ป ร ะ ก า ศ ใ ช้ แ ผ น อั ต ร า ก า ลั ง  3  ปี                              
ปีงบประมาณ  พ.ศ. 2558 – 2560  (ปรับปรุงครั้งที่  1  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561)   เพ่ือให้สอดคล้องกับการ
ปรับต าแหน่ง  เกิดผลสัมฤทธิ์ต่อภารกิจตามอ านาจหน้าที่  มีประสิทธิภาพ  มีความคุ้มค่า  สามารถลดขั้นตอนการ
ปฏิบัติงาน  สามารถตอบสนองต่อความต้องการของประชาชนได้เป็นอย่างดี 

 

 จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

   ประกาศ  ณ  วันที่  18  เดือน  มิถุนายน  พ.ศ.  2561  
 

 
 
             วิชัย  บรรณสาร 

 (นายวิชัย   บรรณสาร) 
    นายกองค์การบริหารส่วนต าบลห้วยโจด 

   
 
 
 
 
 

 
 



 
 
 
 
 
 
 


