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รายงานการประชุมสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด
ตำบลห้วยโจด  อำเภอวัฒนานคร  จังหวัดสระแก้ว

สมัยสามัญ สมัยที่  ๓/2561  ครั้งที่  1

วันที่  8  สิงหาคม  2561
ณ  ห้องประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด
ผู้เข้าประชุม

	1
	นายสมศักดิ์   สัมนา
	ประธานสภา  อบต.  

	2
	นายกฤษดี   ฤกษ์ดี
	รองประธานสภา อบต.

	3
	นายราเชน  ขันตรีจิตร์
	เลขานุการสภา  อบต.

	4
	นายวัชรินทร์  พันธะกุล
	สมาชิกสภา อบต.หมู่ 1

	5
	นายจรูญ   บ่อทอง
	สมาชิกสภา อบต.หมู่ 1

	6
	นายห่อ   ทำการสม
	สมาชิกสภา อบต.หมู่ 2

	7
	นายสัญชัย   นามแย้ม
	สมาชิกสภา อบต.หมู่ 2

	8
	นายวิโรจน์   ปุ้ยนอก
	สมาชิกสภา อบต.หมู่ 3

	9
	นายคำหล้า  ปั่นแก้ว
	สมาชิกสภา อบต.หมู่ 4

	10
	นายทองใส   ทำแกว
	สมาชิกสภา อบต.หมู่ 4

	11
	นายสมชาญ  เจิมขุนทด
	สมาชิกสภา อบต.หมู่ 5

	12
	นายณรงค์   บ่อทอง
	สมาชิกสภา อบต.หมู่ 6

	13
	นายสมคิด   จำรัส
	สมาชิกสภา อบต.หมู่ 7

	14
	นายสมปอง   อุตตเสนต์
	สมาชิกสภา อบต.หมู่ 7


ผู้เข้าร่วมประชุม
	1
	นายวิชัย  บรรณสาร
	นายกองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด

	2
	นายลือชัย  จันทมาลา
	รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด

	3
	นายกิจจา  แซ่ตั้น
	รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด

	4
	นางสุรีย์พร  บุญสร้าง
	รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด

	5
	นายศานติ  วงษ์สอาด
	หัวหน้าสำนักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด

	6
	นายกุศล  คนฉลาด
	นายช่างโยธา  รักษาราชการแทนผู้อำนวยการกองช่าง

	7
	น.ส.พุทธรักษา จำนงค์จิตร์
	นักวิชาการเงินและบัญชี  รักษาราชการแทนผู้อำนวยการกองคลัง

	8
	นางสาวรจนา  แสงทวี
	นิติกรชำนาญการ

	9
	นายพิสิษย์  สุภาฤทธิ์                            
	ประชาชน

	10
	นายพิศัษฏ์  รัตนไพโรจน์รัตน์
	ประชาชน

	11
	นายวัชรพงษ์  ศรลัมพ์
	หัวหน้าหน่วยควบคุมพื้นที่เตรียมการประกาศเป็นเขตห้ามล่าสัตว์ป่า


เริ่มประชุมเวลา  09.00  น.
 
เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด  เชิญสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด  เข้าร่วมประชุมฯ และเชิญนายสมศักดิ์  สัมมนา  ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด  จุดธูป  เทียน  บูชาพระรัตนตรัย  และผู้กล่าวเปิดการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด



ก็ขอสวัสดี  ท่านสมาชิกทุกท่าน  และผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่านนะครับ  การประชุมในวันนี้นะครับ  เพื่อให้การประชุมสภาครั้งนี้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย  กระผม  นายสมศักดิ์  สัมมนา  ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด  ขอเปิดการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด  สมัยสามัญสมัยที่  ๓/2561  ครั้งที่  1  วันนี้มีสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด  อยู่ในตำแหน่ง  13  คน  มาประชุมในวันนี้  จำนวน  13  คน   ถือว่าครบองค์ประชุมนะครับ  และมีผู้เข้าร่วมการประชุม  จำนวน  11  คน  และขอเริ่มประชุมตามระเบียบวาระการประชุม
ระเบียบวาระที่  ๑
เรื่องแจ้งให้ที่ประชุมทราบ




ครับต่อไปก็จะขอแจ้งเรื่องให้ที่ประชุมทราบนะครับในวันนี้นะครับ
1. ตามหนังสืออำเภอวัฒนานคร  ที่  สก  0418.1/2384  เรื่องการหน่วยบริการอำเภอยิ้ม...เคลื่อนที่  ด้วยอำเภอวัฒนานคร  กำหนดออกหน่วยบริการอำเภอยิ้ม...เคลื่อนที่  ประจำเดือนสิงหาคม  2561  ในวันพุธที่  15  สิงหาคม  2561  เวลา  13.30  น.  ณ  ศาลากลางบ้าน  หมู่ที่  3  บ้านคลองยาง  ตำบลห้วยโจด  อำเภอวัฒนานคร  จังหวัดสระแก้ว
เพื่อให้การดำเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย  จึงขอให้องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจดดำเนินการดังนี้
1)จัดสถานที่สำหรับเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ  บดินทรเทพวรางกูร  โดยจัดโต๊ะหมู่บูชา  เครื่องราชสักการะ  กรวยดอกไม้  พระบรมฉายาลักษณ์สมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ  บดินทรเทพวรางกูร  และโพเดียมสำหรับประธาน  จำนวน  1 ชุด
2)จัดเตรียมเต้นท์  โต๊ะ  เก้าอี้  สำหรับหนวยงานที่ร่วมออกหน่วยบริการ..เคลื่อนที่
3)จัดหาเครื่องขยายเสียงพร้อมขาตั้งไมค์
4)จัดเตรียมอาหารว่าง  น้ำดื่ม  สำหรับบริหารหัวหน้าส่วนราชการ  จำนวน  40  ชุด
5)จัดเตรียมน้ำดื่มไว้บริการเจ้าหน้าที่ของส่วนราชการต่าง ๆ และผู้มารับบริการ
6)ประชาสัมพันธ์เชิญชวนประชาชนในพื้นที่และหมู่บ้านใกล้เคียงเข้าร่วมงานอย่างน้อย  250  คน

2. ตามหนังสือที่  สก  0418.1/ว735  ลงวันที่  26  กรกฎาคม  2561  เรื่อง  การเตรียมการรับเสด็จฯทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา  สิริวัฒนาพรรณวดีเสด็จทรงปฏิบัติภารกิจติดตามผลการดำเนินงานโครงการ  TO  BE  NUMBER  ONE  จังหวัดสระแก้วและเปิดชมรม  TO  BE  NUMBER  ONE  และศูนย์เพื่อนใจ  TO  BE  NUMBER  ONE  โรงเรียนวัฒนานคร  
3. ตามหนังสืออำเภอวัฒนานคร  ที่  สก  0023.11/ว749  ลงวันที่  2 สิงหาคม  2561  เรื่อง  โครงการท้องถิ่นอาสาปลูกป่าเฉลิมพระเกียรติ  “จิตอาสา  สร้างป่า  สร้างน้ำ”  ด้วยอำเภอวัฒนานคร  ได้รับจ้างจากจังหวัดสระแก้วว่า  กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นได้แจ้งยกเลิกหนังสือ  ด่วนที่สุด  ที่  มท  0801.2/ว1442  ลงวันที่  16  พฤษภาคม  2561  และขอความร่วมมือรณรงค์ประชาสัมพันธ์ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในพื้นที่  ดำเนินการโครงการให้เป็นไปตามเป้าหมายที่กำหนดไว้
ครับตามที่ทางเลขานุการสภา อบต.ได้แจ้งให้ที่ประชุมได้รับทราบแล้วนะครับ  ก็มีด้วยกัน  3  เรื่องนะครับ  ครับมีสมาชิกท่านใดสอบถามหรือไม่ครับ  ถ้าไม่มีก็จะไปที่ระเบียบวาระที่สองนะครับ
ระเบียบวาระที่  ๒
เรื่องรับรองรายงานการประชุมครั้งที่แล้ว
ประธานสภาฯ  

ให้สมาชิกทุกท่านได้ตรวจสอบบันทึกรายงานการประชุมครั้งที่แล้วนะครับ  ว่าถูกต้องตามระเบียบวาระหรือไม่  การรับรองรายงานการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด  สมัยสามัญสมัยที่  ๒/2561  ครั้งที่  ๑  ซึ่งได้ประชุมเมื่อวันที่  27  เมษายน  25561  หากมีสมาชิกท่านใดประสงค์จะขอแก้ไขรายงานการประชุมฯ  ให้ขอมติที่ประชุมสภาฯ  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยข้อบังคับการประชุมสภาท้องถิ่น  พ.ศ.๒๕๔๗  และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่  ๒)  พ.ศ.๒๕๕๔  ข้อ  ๓๓  วรรคสอง  ต่อไป  
หากไม่มีท่านใดโต้แย้ง  ก็ขอมติที่ประชุมเพื่อรับรองรายงานการประชุมสภาสมัยสามัญสมัยที่  ๒/2560  ครั้งที่  ๑  ด้วยนะครับ
มติที่ประชุม

มีมติ รับรองรายงานการประชุมสภาสมัยสามัญ  สมัยที่  ๒/2561  ครั้งที่  1  เมื่อวันที่  27  เมษายน  2561
ระเบียบวาระที่  3  
เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา



๓.๑  ขอความเห็นชอบการประกาศเขตห้ามล่าสัตว์ป่า
นายวัชรพงษ์  ศรลัมย์

ครับ  เรียนท่านประธานสภา  ท่านนายกองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด   และท่านสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจดทุกท่านนะครับ  


การกำหนดเขตห้ามล่าสัตว์ป่า  เป็นพื้นที่ป่าอนุรักษ์ตามกฎหมาย  เดิมมุ่งคุ้มครองเฉพาะสัตว์ป่าบางชนิด  โดยเห็นชัดเจนในบทบัญญัติมาตรา  26  แห่งพระราชบัญญัติสงวนและคุ้มครองสัตว์ป่า  พ.ศ.2503  ต่างจากเขตห้ามล่าสัตว์ป่าในปัจจุบันที่กำหนดขึ้นตามพระราชบัญญัติสงวนและคุ้มครองสัตว์ป่า  พ.ศ.2535  ซึ่งคุ้มครองทั้งชนิดพันธุ์และถิ่นอาศัยของสัตว์ป่า  คล้ายกับในเขตรักษาพันธุ์สัตว์ป่า  แต่มีข้อแตกต่างสำคัญ  คือ  เขตห้ามล่าสัตว์ป่าโดยทั่วไปมีขนาดพื้นที่เล็กกว่า  และมีการอนุญาตให้หน่วยงานราชการหรือประชาชนเข้าใช้ประโยชน์พื้นที่ได้


พระราชบัญญัติสงวนและคุ้มครองสัตว์ป่า  พ.ศ.2535  มิได้นิยาม  เขตห้ามล่าสัตว์ป่า  ไว้เป็นการเฉพาะจึงมีการใช้ความหมายตามความในมาตรา  42  โดยหมายถึง  บริเวณสถานที่ที่ใช้ในราชการหรือใช้เพื่อสาธารณประโยชน์หรือประชาชนใช้ประโยชน์ร่วมกัน  ซึ่งรัฐมนตรีว่าการกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสงวนและคุ้มครองสัตว์ป่าแห่งชาติ  ได้กำหนดให้เป็นเขตห้ามล่าสัตว์ป่าชนิดหรือประเภทใดโดยประกาศกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  ดังนั้น  เพื่อเน้นความสำคัญของการเป็นพื้นที่ซึ่งห้ามไม่ให้มีการยึดถือครอบครองหรือเปลี่ยนแปลงสภาพใด ๆ ตามความในมาตรา  42  เขตห้ามล่าสัตว์ป่าจึงหมายถึง  บริเวณพื้นที่ที่ทางราชการกำหนดคุ้มครองไว้ให้คงสภาพธรรมชาต  เพื่อให้สัตว์ป่าบางชนิดได้อยู่อาศัยตามธรรมชาติโดยปลอดภัย


วัตถุประสงค์ของเขตห้ามล่าสัตว์ป่า


การกำหนดเขตห้ามล่าสัตว์ป่าในอดีตมีวัตถุประสงค์เพื่อคุ้มครองชนิดสัตว์ป่าบางชนิด  ต่อเมื่อมีพระราชบัญญัติสงวนและคุ้มครองสัตว์ป่า  พ.ศ.2535  ซึ่งนอกจากคุ้มครองชนิดสัตว์ป่าแล้ว  ยังให้ความสำคัญแก่การคุ้มครองสภาพธรรมชาติของพื้นที่อันเป็นที่อยู่อาศัยของสัตว์ป่านั้น  อีกทั้ง  อนุญาตให้สมารถใช้ประโยชน์พื้นที่เขตห้ามล่าสัตว์ป่า  นอกจากนี้  การอนุรักษ์สัตว์ป่านาถานการณ์ปัจจุบันต้องได้รับความร่วมมือจากประชาชนและหน่วยงานต่าง ๆ การศึกษาวิจัย  และการอนุวัติตามอนุสัญญาระหว่างประเทศ  ดังนั้น  การกำหนดเขตห้ามล่าสัตว์ป่าได้จึงมีวัตถุประสงค์เพื่อ
1. เพื่อคุ้มครองชนิดพันธ์สัตว์ป่า
2. เพื่อคุ้มครองแหล่งที่อยู่อาศัยตามธรรมชาติให้เหมาะสมต่อการอยู่อาศัยของสัตว์ป่า
3. เพื่อเป็นแหล่งศึกษาธรรมชาติ  และการวิจัยด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
4. เพื่อความสมดุลของการอนุรักษ์และการใช้ประโยชน์ทรัพยากรธรรมชาติ
บทบาทของเขตห้ามล่าสัตว์ป่า
การกำหนดให้มีเขตห้ามล่าสัตว์ป่า  เป็นมาตรการคุ้มครองสัตว์ป่าและแหล่งที่อยู่อาศัยของสัตว์ป่าซึ่งภายในพื้นที่เขตห้ามล่าสัตว์ป่าประกอบไปด้วยสังคมพืช  ชนิดพันธุ์พืช  แหล่งน้ำ  ภูมิประเทศที่สวยงามตามธรรมชาติ  สิ่งเหล่านี้ได้รับการคุ้มครองพร้อมกนไปในฐานะเป็นแหล่งที่อยู่อาศัยของสัตว์ป่า  รวมถึงการเป็นแหล่งปัจจัยในการดำรงชีวิตของคนท้องถิ่น  เช่น  การประมง  หรือการท่องเที่ยว  กล่าวได้ว่าเขตห้ามล่าสัตว์ป่ามีบทบาทต่อเศรษฐกิจและสังคมด้วย
ขั้นตอนการกำหนดเขตห้ามล่าสัตว์ป่า
พระราชบัญญัติสงวนและคุ้มครองสัตว์ป่า  พ.ศ.2535  มาตรา  42  วรรคแรก  กำหนดให้การจัดตั้งเขตห้ามล่าสัตว์ป่าต้องออกเป็นประกาศกฎกระทรวง  และต้องได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการสงวนและคุ้มครองสัตว์ป่าแห่งชาติ  การดำเนินการจัดตั้งเจตห้ามล่าสัตว์ป่ามี  4  ขั้นตอน  คือ  การสำรวจข้อมูลและจัดทำแผนที่แนวเขต  การรับฟังความเห็นของท้องถิ่นและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  การประชุมคณะกรรมการสงวนและคุ้มครองสัตว์ป่าแห่งชาติ  และการออกประกาศกระทรวง  โดยมีขั้นตอนดังนี้
1.  การสำรวจข้อมูลและจัดทำแผนที่แนวเขต  ซึ่งปัจจุบันหน่วยงานได้ออกสำรวจพื้นที่เป้าหมายแล้ว  โดยได้ทำแนวเขตร่วมกับราษฎรผู้มีส่วนได้เสีย  และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในพื้นที่  จัดเก็บค่าพิกัดแนวเขตในระบบและจัดทำแผนที่แนวเขตพื้นที่ที่จะประกาศเป็นเขตห้ามล่าสัตว์ป่าเรียบร้อยแล้ว
2.  การรับฟังความเห็นของท้องถิ่นและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง

สำนักบริหารพื้นที่อนุรักษ์  มอบหมายเจ้าหน้าที่นำข้อมูลการสำรวจและแผนที่แนวเขตพื้นที่เป้าหมายเสนอต่อที่ประชุมท้องถิ่นเพื่อรับฟังความเห็น  ซึ่งในระดับตำบล  คือเสนอต่อที่ประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  นั่นก็คือขั้นตอนที่เรากำลังดำเนินการอยู่ในปัจจุบันนะครับ  หลังจากนั้น  ให้รวบรวมข้อมูลการสำรวจพื้นที่  แผนที่แนวเขต  เอกสารรายงานการประชาสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  รายงานการประชุมคณะอนุกรรมการป้องกันและปราบปรามการตัดไม้ทำลายป่า  ประจำจังหวัด  และรูปถ่ายขณะปฏิบัติงาน  จัดทำเป็นรูปเล่มเสนอต่อกรมอุทยานแห่งชาติ  สัตว์ป่า  และพันธ์พืช
อันนี้คือความเป็นมาและขั้นตอนในการกำหนดเขตห้ามล่าสัตว์ป่านะครับ  ซึ่งก็จะให้ดูตามแผนที่ที่แนบมาให้นี้นะครับว่าสภาพป่าปัจจุบันคือมีสภาพเป็นอย่างไรนะครับ  และป่าที่เราจะกำหนดเป็นเขตห้ามล่าสัตว์ป่านั้นจะอยู่ที่ตรงไหนนะครับ  ก็ขอให้ท่านผู้เข้าประชุมได้ดูตามเอกสารที่ได้แจกให้แล้วนะครับ  หากมีท่านใดสงสัยก็สอบถามเพื่อเติมนะครับ  ก็ขอจบการชี้แจงไว้เพียงเท่านี้ครับ
ประธานสภา

ครับตามที่ท่านหัวหน้าฯ  ได้ชี้แจงไปแล้วนะครับ  มีท่านใดสงสัยจะสอบถามเพิ่มเติมหรือไม่ครับ  ถ้าไม่มีก็ขอมติที่ประชุมด้วยครับ
มติที่ประชุม

เห็นชอบ  12  เสียง  (ประธานสภางดออกเสียง)
3.2  พิจารณาร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.๒๕62
 

ขอเชิญนายกองค์การบริหารส่วนตำบล  ได้นำเสนอร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.๒๕62  ครับ
คำแถลงประกอบงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.2562  องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด  เรียนท่านประธานสภาและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด     บัดนี้ถึงเวลาที่คณะผู้บริหารขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด  จะได้เสนอร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด  อีกครั้งหนึ่ง  ฉะนั้น  ในโอกาสนี้คณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด  จึงขอชี้แจงให้ท่านประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด  และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจดทุกท่านได้รับทราบถึงสถานะการคลังตลอดจนหลักการและแนวนโยบายการดำเนินการในปีงบประมาณ  พ.ศ.2562 ดังต่อไปนี้
1. สถานการณ์คลัง
1.1 งบประมาณรายจ่ายทั่วไป  ในปีงบประมาณ  พ.ศ.2561  ณ  วันที่  31  กรกฎาคม  พ.ศ.2561  องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด  มีสถานะการเงินดังนี้   
1.1.1  เงินฝากธนาคารทั้งสิ้น  38,343,319.15  บาท

1.1.2  เงินสะสม  4717904.54  บาท

1.1.3  ทุนสำรองเงินสะสม  19294020.78  บาท

1.1.4  รายการกันเงินไว้แบบก่อหนี้ผูกพันและยังไม่ได้เบิกจ่าย  ไม่มี

1.1.5  รายการที่ได้กันเงินไว้โดยยังไม่ได้ก่อหนี้ผูกพัน  จำนวน  5 โครงการ  รวม  21,492  บาท

1.2  เงินกู้คงค้าง  ไม่มี
2. การบริหารงบประมาณในปีงบประมาณ  พ.ศ.2559  ณ  วันที่  31   กรกฎาคม  พ.ศ.2561

(1)  รายรับจริงทั้งสิ้น  35,521,498.55  บาท  ประกอบด้วย


หมวดภาษีอากร  จำนวน  4,048,598.85  บาท


หมวดค่าธรรมเนียม  ค่าปรับ  และใบอนุญาต  375,758.40  บาท
 หมวดรายได้จากทรัพย์สิน  จำนวน  266,111.71  บาท
หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์จำนวน 979,305  บาทหมวดรายได้เบ็ดเตล็ด  จำนวน  40,250  บาท

หมวด  รายได้จากทุน ไม่มี

หมวดภาษีจัดสรร  จำนวน  14,854,042.59  บาท

หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป  จำนวน  14,957,432  บาท
(2)  เงินอุดหนุนที่รัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์  13,846,538.94  บาท
(3)  รายจ่ายจริง  จำนวน  22,016,300.02  บาท  ประกอบด้วย

งบกลาง  จำนวน  6,296,641.40  บาท

งบบุคลากร(หมวดเงินเดือน  ค่าจ้างประจำ  และค่าจ้างชั่วคราว)  จำนวน  7,292,056.00  บาท

งบดำเนินการ(หมวดค่าตอบแทน  ใช้สอยและวัสดุและหมวดค่าสาธารณูปโภค)  จำนวน  3,754,102.62  บาท

งบลงทุน(หมวดค่าครุภัณฑ์  ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง)  จำนวน  2,110,500.00  บาท

งบรายจ่ายอื่น(หมวดรายจ่ายอื่น)  ไม่มี

งบเงินอุดหนุน  (หมวดเงินอุดหนุน)  จำนวน  2,563,000.00  บาท
(4)  รายจ่ายที่จ่ายจากเงินอุดหนุนที่รัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์  จำนวน  13,814,580.18  บาท
(5)  มีการจ่ายเงินสะสมเพื่อดำเนินการตามอำนาจหน้าที่  จำนวน  8,480,696.00  บาท
3. งบเฉพาะการ  ไม่มี
ง
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายทั่วไป ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2562รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน  แผนงานบริหารงานทั่วไป  00110

งานบริหารทั่วไป   00111  ตั้งไว้รวม   8,538,980.-บาท        
   


 
1.  งบบุคลากร
ตั้งไว้        5,503,680.-บาท   

      
1.1  เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)   ตั้งไว้  2,052,720.-บาท  



  1.1.1  ประเภท เงินเดือนนายก/รองนายก  ตั้งไว้            514,080.-บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าเงินเดือนให้แก่นายก/รองนายก 
1. นายก จำนวน 1 คนๆละ 20,400 บาท/เดือน จำนวน 12 เดือน เป็นเงิน 244,800 บาท
2. รองนายก จำนวน 2 คนๆละ 11,220 บาท/เดือน จำนวน 12 เดือน เป็นเงิน 269,280 บาท
1.1.2  ประเภท เงินค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายก/รองนายก      ตั้งไว้  42,120.-บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายก/รองนายก  
1. นายก จำนวน 1 คนๆละ 1,750 บาท/เดือน จำนวน 12 เดือน เป็นเงิน 21,000 บาท
2. รองนายก จำนวน 2 คนๆละ 880 บาท/เดือน จำนวน 12 เดือน เป็นเงิน 21,120 บาท
1.1.3  ประเภท เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก  ตั้งไว้  42,120.-บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก  
   
1. นายก จำนวน 1 คนๆละ 1,750 บาท/เดือน จำนวน 12 เดือน เป็นเงิน 21,000 บาท
2. รองนายก จำนวน 2 คนๆละ 880 บาท/เดือน จำนวน 12 เดือน เป็นเงิน 21,120 บาท
1.1.4  ประเภท เงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ที่ปรึกษา นายก อบต.    ตั้งไว้  86,400.-บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ที่ปรึกษา นายก อบต.  
1. เลขานุการนายก จำนวน 1 คนๆละ 7,200 บาท/เดือน จำนวน 12 เดือน เป็นเงิน 86,400 บาท
1.1.5  ประเภท เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   ตั้งไว้  1,368,000.-บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่ 




- ค่าตอบแทนประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  จำนวน 1 คนๆละ 11,220 บาท/เดือน จำนวน 12 เดือน เป็นเงิน 134,640 บาท
- ค่าตอบแทนรองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล จำนวน 1 คนๆละ 9,180 บาท/เดือน จำนวน 12 เดือน เป็นเงิน 110,160 บาท  

 
- ค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล จำนวน 12 คนๆละ 7,200 บาท/เดือน จำนวน 12 เดือน เป็นเงิน 1,036,800 บาท  
 
- ค่าตอบแทนเลขานุการสภาสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  จำนวน 1 คนๆละ 7,200 บาท/เดือน จำนวน 12 เดือน เป็นเงิน 86,400 บาท

1.2  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)  ตั้งไว้
3,450,960.- บาท


 
1.2.1  ประเภท เงินเดือนพนักงาน   ตั้งไว้     2,354,400.-บาท    
  
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบล ตำแหน่ง 1. ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล  2. รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล  3. หัวหน้าสำนักปลัด   4. นักวิเคราะห์นโยบายและแผน  5. นิติกร 6. นักทรัพยากรบุคคล 7. เจ้าพนักงานธุรการ

 
1.2.2  ประเภท เงินเพิ่มต่างๆของพนักงาน  ตั้งไว้  138,000.-บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆของพนักงานส่วนตำบล ตำแหน่ง   1. ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล  2. นิติกร                   
 

1.2.3  ประเภทเงินประจำตำแหน่ง  ตั้งไว้    210,000.-บาท   เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่ง  1. ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล   2. รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล  3. หัวหน้าสำนักปลัด   4. นิติกร                   
1.2.4  ประเภท ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  ตั้งไว้   712,560.-บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ ตำแหน่ง 1. ผู้ช่วยนักวิเคราะห์ นโยบายและแผน  2. ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ    พนักงานจ้างทั่วไป ตำแหน่ง  1. แม่บ้าน   2. คนงาน จำนวน 2 คน
1.2.5 ประเภท เงินเพิ่มต่างๆของพนักงานจ้าง ตั้งไว้ 36,000.-บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆของ พนักงานจ้างทั่วไป  ตำแหน่ง  1. แม่บ้าน    2. คนงาน จำนวน 2 คน
2  งบดำเนินการ
ตั้งไว้  2,984,000.-บาท    

    



    2.1 ค่าตอบแทน  ตั้งไว้    510,000.-บาท    

 
2.1.1  ประเภท ค่าตอบแทน ผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ตั้งไว้  400,000.-บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน ผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์ต่อราชการ  

    
2.1.2  ประเภท ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ    ตั้งไว้  30,000.-บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 




2.1.3  ประเภท เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร   ตั้งไว้  80,000.-บาท  



เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร  
      2.2   ค่าใช้สอย  ตั้งไว้  1,840,000.-บาท   



 2.2.1  ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการตั้งไว้ 300,000.-บาทเพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร  ค่าธรรมเนียมต่างๆ  ค่าจ้างเหมาบริการ  ค่าเช่าพื้นที่ทำเว็ปไซด์  ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร ฯลฯ   
           
2.2.2  ประเภท รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการตั้งไว้   100,000.-บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่ารับรอง  ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี  

 
2.2.3  ประเภท รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น ๆตั้งไว้   1,340,000.-บาท     ดังมีรายละเอียดดังนี้



(1)  ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง    ตั้งไว้   500,000.-บาท   เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง    


(2)  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ   ตั้งไว้   100,000.-บาท  เพื่อเป็นค่าใช่จ่ายสำหรับเป็นค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พักและค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ในการเดินทางไปราชการหรือไปอบรมสัมมนา    


(3)  ค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียน   ตั้งไว้   300,000.-บาท   เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียนสำหรับเป็นค่าอบรมสัมมนา   



(4)  ค่าใช้จ่ายในการจัดงานพระราชพิธี รัฐพิธีและวันสำคัญต่างๆ    ตั้งไว้   80,000.-บาท     เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานพระราชพิธี รัฐพิธีวันสำคัญต่างๆ โดยจ่ายเป็นค่าพานพุ่ม พวงมาลา ค่าดอกไม้ กระเช้าดอกไม้ และค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็น  เช่น วันปิยะมหาราช  วันเฉลิมพระชนมพรรษา ฯลฯ       


 (5) โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานเพื่อเพื่อพัฒนาประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน ตั้งไว้  300,000.-บาท   - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนิน โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานเพื่อเพื่อพัฒนาประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน ให้แก่ผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น พนักงาน ลูกจ้างประจำ พนักงานจ้าง ผู้นำชุมชน เช่น ค่าอาหาร ค่าที่พัก ค่าจ้างเหมายานพาหนะเดินทาง ค่าสมมนาคุณวิทยากร ฯลฯ  - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557   - เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561ถึง2564) หน้าที่   84  ลำดับที่  3

(6) โครงการอบต.ห้วยโจดร่วมกับอำเภอวัฒนานคร จัดกิจกรรมอำเภอยิ้มเคลื่อนที่  ตั้งไว้   10,000.-บาท    - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนิน โครงการอบต.ห้วยโจดร่วมกับอำเภอวัฒนานคร จัดกิจกรรมอำเภอยิ้มเคลื่อนที่ เช่น ค่าป้าย ค่าจ้างเหมาเครื่องเสียง ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มฯลฯ   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬา เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559   - เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561ถึง2564) หน้าที่   84  ลำดับที่  6
(7)  โครงการปกป้องสถาบันสำคัญของชาติ  ตั้งไว้  50,000.-บาท  - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนิน โครงการปกป้องสถาบันสำคัญของชาติ  เช่น ค่าป้าย ค่าอาหาร ฯลฯ  - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬา เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559  - เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561ถึง2564) หน้าที่   83 ลำดับที่ 2 
          

2.2.4  ประเภทค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน   ตั้งไว้  100,000.-บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน  เพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  เช่น  วัสดุ  ครุภัณฑ์สำนักงาน   ค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินอื่น ๆ   
2.3  ค่าวัสดุ  ตั้งไว้   320,000.-บาท    


2.3.1 ประเภทวัสดุสำนักงาน  ตั้งไว้ 80,000.-บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ  แฟ้ม ปากกา  ดินสอ ฯลฯ   


2.3.2 ประเภทวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ   ตั้งไว้    10,000.-บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุไฟฟ้า และวิทยุเช่นหลอดไฟฟ้า  สายไฟฟ้า ปลั๊กไฟฟ้า ฯลฯ 




2.3.3 ประเภทวัสดุงานบ้านงานครัว  
ตั้งไว้    40,000.-บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว  เช่น  แปรง  ไม้กวาด  แก้วน้ำ  ผงซักฟอก   น้ำยาล้างจาน ฯลฯ      





2.3.4 ประเภทวัสดุยานพาหนะและขนส่ง  
ตั้งไว้   20,000.-บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุยานพาหนะและขนส่ง  เช่น  แบตเตอรี่  น้ำมันเบรก  ยางนอก ยางใน  ฯลฯ    


2.3.5 ประเภทวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น   ตั้งไว้    120,000.-บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น น้ำมันดีเซล น้ำมันเบนซิน น้ำมันเครื่อง  สำหรับรถยนต์ส่วนกลาง  รถจักรยานยนต์ และเครื่องจักรกลอื่น ๆ  

2.3.6 ประเภทวัสดุการเกษตร    ตั้งไว้     20,000.-บาท  เพื่อจ่าย เป็นค่าจัดซื้อวัสดุการเกษตร  เช่น อุปกรณ์ ที่จำเป็นในการบำรุงรักษา เช่น จอบ เสียม มีดขอ ปุ๋ย ยาจำจัดวัชพืช ฯลฯ  


2.3.7 ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร์  ตั้งไว้    30,000.-บาท  เพื่อจ่าย เป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น  เมาส์ เมนบอร์ด แป้นพิมพ์ ตลับผงหมึก ตลับหมึกเติม  โปรแกรม  อุปกรณ์เพิ่มเติม  ฯลฯ     
  
2.4  ค่าสาธารณูปโภค  ตั้งไว้    314,000.-บาท


2.4.1  ประเภทค่าไฟฟ้า  ตั้งไว้   200,000.-บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้า สำหรับที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบล   
2.4.2  ประเภทค่าบริการโทรศัพท์   ตั้งไว้   20,000.-บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการโทรศัพท์  เช่น ค่าโทรศัพท์พื้นฐาน ค่าโทรศัพท์เคลื่อนที่ ฯลฯ  
2.4.3  ประเภทค่าบริการไปรษณีย์  ตั้งไว้  20,000.-บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการไปรษณีย์ เช่น ค่าไปรษณีย์  ค่าธนาณัติ  ค่าดวงตราไปรษณียากร ฯลฯ                               
2.4.4  ประเภทค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคมตั้งไว้ 74,000.-บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้ระบบอินเตอร์เน็ต 
3.  งบลงทุน  ตั้งไว้     26,300.-บาท   

      



3.1  ครุภัณฑ์
ตั้งไว้
 26,300.-บาท  

     


3.1.1  ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์  ตั้งไว้  26,300.-บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ดังนี้


  (1)  ค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ สำหรับงานประมวลผล แบบที่ 1 (จอขนาดไม่น้อยกว่า  19 นิ้ว)   จำนวน 1  เครื่อง    ตั้งไว้ 22,000.-บาท  โดยมีคุณลักษณะดังนี้


  - มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 4 แกนหลัก (4 core)  จำนวน 1 หน่วย มีหน่วยความจำแบบ Cache Memory ขนาดไม่น้อยกว่า 6 MB  มีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพื้นฐานไม่น้อยกว่า 3.0 GHz 

- มีหน่วยประมวลผลเพื่อแสดงภาพ โดยมีคุณลักษณะอย่างใดอย่าง หนึ่ง หรือดีกว่า ดังนี้
    



1) เป็นแผงวงจรเพื่อแสดงภาพแยกจากแผงวงจรหลักที่มีหน่วยความจาขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB หรือ
          



2) มีหน่วยประมวลผลเพื่อแสดงภาพติดตั้งอยู่ภายในหน่วยประมวลผลกลาง แบบ Graphics Processing Unit ที่สามารถใช้หน่วยความจาหลักในการแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB หรือ
  



3) มีหน่วยประมวลผลเพื่อแสดงภาพที่มีความสามารถในการใช้หน่วยความจำหลักในการแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB

- มีหน่วยความจำหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า มีขนาดไม่น้อยกว่า 4 GB

- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard Drive) ชนิด SATA หรือ ดีกว่า ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 1 TB หรือ ชนิด Solid State Disk ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 120 GB จานวน 1 หน่วย
- มี DVD-RW หรือดีกว่า จานวน 1 หน่วย
- มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า จำนวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
-  มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อยกว่า 3 ช่อง

- มีแป้นพิมพ์และเมาส์
- มีจอภาพแบบ LCD หรือดีกว่า มี Contrast Ratio ไม่น้อยกว่า 600 : 1 และมีขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว จานวน 1 หน่วย
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561ถึง2564) หน้าที่  131 ลำดับที่ 30  (ราคาตามเกณฑ์ราคากลางและพื้นฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ปี 2561)


(2) จัดซื้อเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer) จำนวน  1  เครื่อง   ตั้งไว้  4,300.-บาท รายละเอียดดังนี้
- เป็นเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer) จากโรงงานผู้ผลิต
- มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 1,200x1,200 dpi

- มีความเร็วในการพิมพ์ร่างขาวดาไม่น้อยกว่า 20 หน้าต่อนาที (ppm) หรือ 8.8 ภาพต่อนาที (ipm)

- มีความเร็วในการพิมพ์ร่างสีไม่น้อยกว่า 10 หน้าต่อนาที (ppm) หรือ 4.5 ภาพต่อนาที (ipm)

- มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จำนวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
- มีถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 50 แผ่น
- สามารถใช้ได้กับ A4, Letter, Legal และ Custom
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561ถึง2564) หน้าที่  131  ลำดับที่ 28




(ราคาตามเกณฑ์ราคากลางและพื้นฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ปี 2561)
4.  รายจ่ายอื่น
ตั้งไว้    25,000.-บาท     

4.1  ค่าจ้างที่ปรึกษา  เพื่อศึกษา วิจัย ประเมินผล   ตั้งไว้     25,000.-บาท   

เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างที่ปรึกษา  เพื่อศึกษา วิจัย ประเมินผล   สำรวจความพึงพอใจของประชาชนผู้รับบริการจากองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด  ตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561ถึง2564) หน้าที่  83  ลำดับที่1   
งานบริหารงานคลัง  00113  ตั้งไว้รวม  2,287,170.-บาท        
1.  งบบุคลากร
ตั้งไว้       1,685,820.-บาท  
      



1.1 เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)  ตั้งไว้       1,685,820.-บาท  
1.1.1  ประเภท เงินเดือนพนักงาน  ตั้งไว้ 1,235,820.-บาทเพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบล   ตำแหน่ง 1. ผู้อำนวยการกองคลัง  2. เจ้าพนักงานพัสดุ  3. นักวิชาการเงินและบัญชี  4. เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้
1.1.2  ประเภทเงินประจำตำแหน่ง  ตั้งไว้  42,000.-บาท   เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่ง ของ ผู้อำนวยการกองคลัง   
1.1.3  ประเภทค่าจ้างลูกจ้างประจำ ตั้งไว้   240,480.-บาทเพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างลูกจ้างประจำ ตำแหน่ง เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี    
1.1.4  ประเภท ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  ตั้งไว้   143,520.-บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ  ตำแหน่ง ผู้ช่วยพนักงานจัดเก็บรายได้
1.1.5  ประเภท เงินเพิ่มต่างๆของพนักงานจ้าง ตั้งไว้   24,000.-บาท   เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆของพนักงานจ้างตามภารกิจ ตำแหน่ง ผู้ช่วยพนักงานจัดเก็บรายได้
2.   งบดำเนินการ  ตั้งไว้
565,350.-บาท    
2.1  ค่าตอบแทนตั้งไว้    145,350.-บาท    
2.1.1  ประเภทค่าตอบแทน ผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตั้งไว้   130,350-บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน ผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    
2.1.2  ประเภท ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา  ตั้งไว้  5,000.-บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน  การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  
2.1.3  ประเภท เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ตั้งไว้  10,000.-บาท  
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร   
      


 2.2    ค่าใช้สอยตั้งไว้
300,000.-บาท    
2.2.1  ประเภท  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ     
ตั้งไว้    100,000.-บาทเพื่อจ่าย ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ ฯลฯ   
2.2.2  ประเภท  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น ๆ ตั้งไว้   180,000.-บาท    
ดังมีรายละเอียดดังนี้

(1)  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ   ตั้งไว้   20,000.-บาท   เพื่อเป็นค่าใช่จ่ายสำหรับเป็นค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะค่าเช่าที่พักและค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ในการเดินทางไปราชการหรือไปอบรมสัมมนา    
(2)  ค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียน   ตั้งไว้   50,000.-บาท   เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียนสำหรับเป็นค่าอบรมสัมมนา   
(3)  ค่าใช้จ่ายในโครงการจัดทำแผนที่ภาษี ทะเบียนทรัพย์สิน    ตั้งไว้   100,000.-บาท  - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการจัดทำแผนที่ภาษี ทะเบียนทรัพย์สิน    เช่น ถ่ายเอกสาร   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬา เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2549   - เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561ถึง2564) หน้าที่   84 ลำดับที่ 7
(4)  ค่าใช้จ่ายในโครงการเพิ่มประสิทธิภาพและออกหน่วยเก็บภาษี    ตั้งไว้   10,000.-บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนิน โครงการเพิ่มประสิทธิภาพและออกหน่วยเก็บภาษี    เช่น ค่าป้าย ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มฯลฯ  - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬา เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2549  - เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561ถึง2564) หน้าที่   84 ลำดับที่ 8
2.2.3  ประเภท ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน  ตั้งไว้   20,000.-บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน  เพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  เช่น  วัสดุ  ครุภัณฑ์สำนักงาน   ค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินอื่น ๆ   
2.3   ค่าวัสดุ ตั้งไว้   120,000.-บาท   
2.3.1  ประเภทวัสดุสำนักงาน   ตั้งไว้    60,000.-บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ  แฟ้ม ปากกา  ดินสอ ฯลฯ   
2.3.2 ประเภทวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น   
ตั้งไว้   30,000.-บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น น้ำมันดีเซล สำหรับรถยนต์  
2.3.3  ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร์ ตั้งไว้  30,000.-บาท    เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น  เมาส์ เมนบอร์ด แป้นพิมพ์ ตลับผงหมึก ตลับหมึกเติม  โปรแกรม  อุปกรณ์เพิ่มเติม  ฯลฯ  
3.  งบลงทุน   ตั้งไว้
36,000.-บาท   
   



3.1  ครุภัณฑ์  ตั้งไว้
36,000.-บาท   

       

3.1.1  ประเภทครุภัณฑ์สำนักงาน  ตั้งไว้  
36,000.-บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อครุภัณฑ์สำนักงาน ดังนี้



(1)  ค่าจัดซื้อตู้เก็บแฟ้มเอกสารแบบเป็นช่อง จำนวน 6 ตู้  ตั้งไว้   30,000.-บาท  โดยมีคุณลักษณะดังนี้
- ขนาดกว้างไม่น้อยกว่า 90 ซม.  สูงไม่น้อยกว่า 90 ซม.  – เป็นไปตาม หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558   - เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561ถึง2564) หน้าที่   127  ลำดับที่ 6

         (2)  จัดซื้อ เก้าอี้ทำงาน  จำนวน  2 ตัว  ตั้งไว้   6,000.-บาท    โดยมี คุณลักษณะดังนี้
- ขนาดกว้าง ไม่น้อยกว่า 58 ซม. ลึกไม่น้อยกว่า 59 ซม. สูงไม่น้อยกว่า 92 ซม  ปรับระดับความสูง ต่ำ ด้วยระบบไฮโดรลิก     - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558

- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561ถึง2564) หน้าที่   127  ลำดับที่ 7

แผนงานการรักษาความสงบภายใน(00120)
งานป้องกันฝ่านพลเรือนและระงับอัคคีภัย(00123)  ตั้งไว้รวม  734,860  บาท

1. งบบุคลากร  ตั้งไว้        490,860.-บาท   

1.1 เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)   ตั้งไว้        490,860.-บาท   
1.1.1  ประเภท เงินเดือนพนักงาน  ตั้งไว้   297,900.-บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบล  ตำแหน่ง เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย

1.1.2  ประเภท เงินเพิ่มต่างๆของพนักงาน  ตั้งไว้   24,000.-บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆของพนักงานส่วนตำบล ตำแหน่ง เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย

1.1.3  ประเภท ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  ตั้งไว้    144,960.-บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ  ตำแหน่ง พนักงานเครื่องจักรกลขนาดเบา                      (รถบรรทุกน้ำเอนกประสงค์) 
1.1.4  ประเภท เงินเพิ่มต่างๆของพนักงานจ้าง 
ตั้งไว้    24,000.-บาท   
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆของพนักงานจ้างตามภารกิจ   ตำแหน่ง พนักงานเครื่องจักรกลขนาดเบา (รถบรรทุกน้ำเอนกประสงค์)
2.   งบดำเนินการ  ตั้งไว้    244,000.-บาท    

       2.1  ค่าตอบแทน
ตั้งไว้      55,000.-บาท 
 
2.1.1  ประเภทค่าตอบแทน ผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตั้งไว้   50,000.-บาท    เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน ผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น                         
2.1.2   ประเภท ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา   
ตั้งไว้   5,000.-บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 



2.2    ค่าใช้สอย
ตั้งไว้
  140,000.-บาท    


2.2.1  ประเภท  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น ๆ  ตั้งไว้    100,000.-บาท   ดังมีรายละเอียดดังนี้



(1)  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ   ตั้งไว้    20,000.-บาท   เพื่อเป็นค่าใช่จ่ายสำหรับเป็นค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ  ค่าเช่าที่พักและค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ในการเดินทางไปราชการหรือไปอบรมสัมมนา  


(2)  ค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียน    ตั้งไว้    30,000.-บาท    เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียนสำหรับเป็นค่าอบรมสัมมนา    


(3) ค่าใช้จ่ายในโครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุในช่วงเทศกาลปีใหม่  ตั้งไว้   25,000.-บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนิน โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุในช่วงเทศกาลปีใหม่  เช่น ค่าป้าย ค่าใช้จ่าย ฯลฯ - เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายให้แก่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2560  - เป็นไปตาม ระเบียบคณะกรรมการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยแห่งชาติ ว่าด้วยค่าใช้จ่ายของอาสาสมัครในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2560 - เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561ถึง2564) หน้าที่   58 ลำดับที่ 4


(4) ค่าใช้จ่ายในโครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุในช่วงเทศกาลสงกรานต์   ตั้งไว้   25,000.-บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนิน โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุในช่วงเทศกาลสงกรานต์   เช่น ค่าป้าย ค่าใช้จ่าย ฯลฯ  - เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายให้แก่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2560 - เป็นไปตาม ระเบียบคณะกรรมการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยแห่งชาติ ว่าด้วยค่าใช้จ่ายของอาสาสมัครในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2560

- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561ถึง2564) หน้าที่   58 ลำดับที่ 5


2.2.2  ประเภท ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน  ตั้งไว้   40,000.-บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน  เพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  เช่น  วัสดุ  ครุภัณฑ์สำนักงาน   ค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินอื่น ๆ  



2.3  ค่าวัสดุ
ตั้งไว้   49,000.-บาท    

  

2.3.1 ประเภทวัสดุยานพาหนะและขนส่ง  ตั้งไว้   24,000.-บาท  
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุยานพาหนะและขนส่ง  เช่น  แบตเตอรี่  น้ำมันเบรก  ยางนอก ยางใน  ฯลฯ     


2.3.2 ประเภทวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น   
ตั้งไว้    25,000.-บาท   
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น น้ำมันดีเซล  สำหรับรถบรรทุกน้ำเอนกประสงค์
แผนงานการศึกษา(0020)
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา  (00211) ตั้งไว้รวม   878,720.-บาท   
1.  งบบุคลากร
ตั้งไว้     790,920.-บาท   

    




 1.1  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)ตั้งไว้
 790,920.-บาท   
 
1.1.1  ประเภท เงินเดือนพนักงาน ตั้งไว้748,920.-บาทเพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบล ตำแหน่ง 1.ผู้อำนวยการกองการศึกษาฯ                          2.นักวิชาการศึกษา 
 
1.1.2  ประเภทเงินประจำตำแหน่ง  ตั้งไว้ 42,000.-บาท   เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองการศึกษาฯ   
2.  งบดำเนินการ  ตั้งไว้
87,800.-บาท    

     




2.1  ค่าตอบแทน ตั้งไว้    47,800.-บาท    
            

2.1.1 ประเภทค่าตอบแทน ผู้ปฏิบัติราชการอันเป็น ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ตั้งไว้   47,800.-บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน ผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น                  
          





2.2    ค่าใช้สอย
  ตั้งไว้
40,000.-บาท    
   


2.2.1 ประเภท รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น ๆ  ตั้งไว้  40,000.-บาท    ดังมีรายละเอียดดังนี้

(1)  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ   ตั้งไว้   10,000.-บาท   เพื่อเป็นค่าใช่จ่ายสำหรับเป็น ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะค่าเช่าที่พักและค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ในการเดินทางไปราชการหรือไปอบรมสัมมนา  
(2)  ค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียน   ตั้งไว้  30,000.- บาท   เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียนสำหรับเป็นค่าอบรมสัมมนา  
แผนงานการศึกษา(00210)
งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา  (00212)
  ตั้งไว้รวม    6,408,508.-บาท  
1.  งบบุคลากร
ตั้งไว้
    1,452,400.-บาท   

1.1 เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
ตั้งไว้        1,452,400.-บาท   
1.1.1  ประเภท เงินเดือนพนักงาน ตั้งไว้ 774,960.-บาทเพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนสำหรับตำแหน่ง ครู  จำนวน 3 คน
1.1.2  ประเภทเงินวิทยฐานะ  ตั้งไว้  
        42,000.-บาท   
เพื่อจ่ายเป็นเงินวิทยฐานะ ของ ครู คศ.2 จำนวน 1 คน   
1.1.3  ประเภทเงินค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  ตั้งไว้ 575,440.-บาท                 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ ตำแหน่ง ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก จำนวน 1 คน ,พนักงานจ้างตามภารกิจ ตำแหน่ง ผู้ดูแลเด็ก(ทักษะ) จำนวน 2 คน ,พนักงานจ้างทั่วไป ตำแหน่ง ผู้ดูแลเด็ก (ทั่วไป) 


1.1.4  ประเภทเงินเพิ่มต่างๆของพนักงานจ้าง  ตั้งไว้ 60,000.-บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆของพนักงานจ้างตามภารกิจ ตำแหน่ง ผู้ดูแลเด็ก(ทักษะ) จำนวน 2 คน ,พนักงานจ้างทั่วไป ตำแหน่ง ผู้ดูแลเด็ก (ทั่วไป) จำนวน 1 คน
2.  งบดำเนินการ  ตั้งไว้
2,405,108.-บาท    

     



2.1  ค่าตอบแทน  ตั้งไว้       124,200.-บาท    
    

2.1.1  ประเภทค่าตอบแทน ผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร ปกครองส่วนท้องถิ่น ตั้งไว้  114,200.-บาท    เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น


2.1.2  ประเภท เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ตั้งไว้  10,000.-บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร   





2.2    ค่าใช้สอย
  ตั้งไว้
919,600.-บาท    

 

2.2.1   ประเภท  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการตั้งไว้    350,000.-บาทเพื่อจ่ายเป็น ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ  ฯลฯ   

2.2.2   ประเภท  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น ๆ ตั้งไว้ 519,600.-บาท   ดังมีรายละเอียดดังนี้
 (1)  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ   ตั้งไว้  30,000.-บาท    เพื่อเป็นค่าใช่จ่ายสำหรับเป็นค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะค่าเช่าที่พักและค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ในการเดินทางไปราชการหรือไปอบรมสัมมนา    


(2)  ค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียน   ตั้งไว้  60,000.-บาท   เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียนสำหรับเป็นค่าอบรมสัมมนา 

(3)  โครงการทัศนศึกษานอกสถานที่   ตั้งไว้  20,000.-บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนิน โครงการทัศนศึกษานอกสถานที่   เช่น ค่าป้าย ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มฯลฯ - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬา เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 - เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561 ถึง2564) หน้าที่   93 ลำดับที่ 21

(4)  โครงการจัดการแข่งขันกีฬาและนันทนาการเด็ก   ตั้งไว้  20,000.-บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนิน โครงการจัดการแข่งขันกีฬาและนันทนาการเด็ก   เช่น ค่าป้าย ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าวัสดุอุปกรณ์ ฯลฯ - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬา เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 - เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561ถึง2564) หน้าที่   93 ลำดับที่ 22
(5)  โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ   ตั้งไว้  80,000.-บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ   เช่น ค่าป้าย ค่าเวที เครื่องเสียง ฯลฯ - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬา เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 - เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561ถึง2564) หน้าที่   94 ลำดับที่ 24
 (6)  โครงการประชุมผู้ปกครอง  ตั้งไว้  6,000.-บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการประชุมผู้ปกครอง  เช่น ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ฯลฯ- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬา เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 - เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561ถึง2564) หน้าที่   89 ลำดับที่ 3
(7)  โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายสนับสนุนสถานศึกษา   ตั้งไว้  303,600.-บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนิน โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายสนับสนุนสถานศึกษา     
- ค่าสื่อการเรียนการสอน วัสดุการศึกษา  ของเด็กเล็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านห้วยโจด ,  เด็กเล็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านคลองยาง และเด็กเล็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านบ่อนางชิง   จำนวน 46 คน  x 1,700.-บาท   ตั้งไว้  78,200.-บาท   ข้อมูล ณ 10 มิถุนายน 2561 
- ค่าอาหารกลางวันเด็กเล็ก  สำหรับเด็กเล็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านห้วยโจด , เด็กเล็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านคลองยาง และเด็กเล็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านบ่อนางชิง จำนวน 46 คน x 245วัน x 20บาท   ตั้งไว้  225,400.-บาท   ข้อมูล ณ 10 มิถุนายน 2561    - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุดที่ มท 0893.2/ว1918 ลงวันที่ 16 มิถุนายน 2552 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุดที่ มท 0893.3/ว1658 ลงวันที่ 22 มีนาคม 2559  - เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561ถึง2564)  หน้าที่  92 ลำดับที่ 20
2.2.3  ประเภท ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน    
ตั้งไว้   50,000.-บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน  เพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  เช่น  วัสดุ  ครุภัณฑ์สำนักงาน  อาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  ค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินอื่น ๆ   
 2.3  ค่าวัสดุ  ตั้งไว้  1,226,308.-บาท   
2.3.1  ประเภทวัสดุสำนักงาน ตั้งไว้   30,000.-บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ  แฟ้ม ปากกา  ดินสอ ฯลฯ    
2.3.2  ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร์  ตั้งไว้    30,000.-บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น  เมาส์ เมนบอร์ด แป้นพิมพ์ ตลับผงหมึก ตลับหมึกเติม  โปรแกรม  อุปกรณ์เพิ่มเติม  ฯลฯ   
2.3.3  ประเภทวัสดุงานบ้านงานครัว  ตั้งไว้   30,000.-บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว  เช่น  แปรง  ไม้กวาด  แก้วน้ำ  ผงซักฟอก   น้ำยาล้างจาน  ถ้วยชาม  ฯลฯ   
2.3.4  ประเภทค่าอาหารเสริม (นม)  ตั้งไว้  1,136,308.-บาท เพื่อจ่ายเป็นค่า จัดซื้ออาหารเสริม (นม)  ให้แก่

- เด็กเล็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านห้วยโจด , เด็กเล็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านคลองยาง และเด็กเล็ก  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านบ่อนางชิง  จำนวน 46คน x 260 วัน x 7.37 บาท  จำนวนเงิน 88,146.-บาท  ข้อมูล ณ 10 มิถุนายน 2561
-  เด็กอนุบาล - ป.6  โรงเรียนไทยรัฐวิทยา 83 (บ้านห้วยโจด) ,โรงเรียนคลองยางนุสรณ์  และโรงเรียนบ้านบ่อนางชิง  จำนวน 547 คน x 260 วัน x 7.37 บาท   จำนวนเงิน  1,048,162.-บาท  ข้อมูล ณ 10 มิถุนายน 2561  





       2.4    ค่าสาธารณูปโภค ตั้งไว้   135,000.-บาท    


2.4.1  ประเภทค่าไฟฟ้า ตั้งไว้   100,000.-บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้า   สำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านห้วยโจด  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านคลองยาง                ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านบ่อนางชิง  
2.4.2  ประเภทค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม
ตั้งไว้   35,000.-บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้ระบบอินเตอร์เน็ต   
3.  งบลงทุน  ตั้งไว้
 63,000.-บาท   
      



3.1  ครุภัณฑ์  ตั้งไว้
 63,000.-บาท  

      
3.1.1  ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์  ตั้งไว้  63,000.-บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ดังนี้


(1)  ค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก สาหรับงานประมวลผล  จำนวน 3 เครื่อง    ตั้งไว้ 63,000.-บาท  คุณลักษณะพื้นฐานดังนี้


- มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 2 แกนหลัก (2 core) จานวน 1 หน่วย โดยมีคุณลักษณะอย่างใดอย่างหนึ่ง หรือดีกว่า ดังนี้ 


1) ในกรณีที่มีหน่วยความจา แบบ Cache Memory ขนาดไม่น้อยกว่า 2 MB ต้องมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพื้นฐานไม่น้อยกว่า 3.0 GHz และมีหน่วยประมวลผลด้านกราฟิก (Graphics Processing Unit) ไม่น้อยกว่า 8 แกน หรือ 


2) ในกรณีที่มีหน่วยความจา แบบ Cache Memory ขนาดไม่น้อยกว่า 3 MB ต้องมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพื้นฐานไม่น้อยกว่า 2.5 GHz และมีเทคโนโลยีเพิ่มสัญญาณนาฬิกาได้ในกรณีที่ต้องใช้ความสามารถในการประมวลผลสูง 


- มีหน่วยความจาหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า ขนาดไม่น้อยกว่า 8 GB 


- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard Drive) ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 1 TB หรือ ชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 120 GB จานวน 1 หน่วย 


- มีจอภาพที่รองรับความละเอียดไม่น้อยกว่า 1,366 x 768 Pixel และมีขนาดไม่น้อยกว่า 12 นิ้ว 


- มี DVD-RW หรือดีกว่า แบบติดตั้งภายใน (Internal) หรือภายนอก (External) จานวน 1 หน่วย 


- มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า จานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 


- มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อยกว่า 3 ช่อง 


- มีช่องเชื่อมต่อแบบ HDMI หรือ VGA จานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 


- สามารถใช้งานได้ไม่น้อยกว่า Wi-Fi (IEEE 802.11b, g, n, ac) และ Bluetooth 


 - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558


- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561ถึง2564) หน้าที่ 128  ลำดับที่ 15
          


(ราคาตามเกณฑ์ราคากลางและพื้นฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ปี 2561) 




4.   เงินอุดหนุน  ตั้งไว้   2,488,000.-บาท   

    




4.1  เงินอุดหนุนส่วนราชการ  ตั้งไว้   2,488,000.-บาท   



(1)   อุดหนุนโรงเรียนไทยรัฐวิทยา 83 ( บ้านห้วยโจด )   ตั้งไว้   30,000.-บาท   เพื่อจัดทำโครงการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมสำนึกความเป็นไทยห่างไกลยาเสพติด ยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561ถึง2564) หน้าที่ 106 ลำดับที่ 6

(2)  อุดหนุนโรงเรียนไทยรัฐวิทยา 83 ( บ้านห้วยโจด )   ตั้งไว้   10,000.-บาท  เพื่อจัดทำโครงการส่งเสริมประชาธิปไตย  ตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561ถึง2564) หน้าที่ 106ลำดับที่ 7

(3)  อุดหนุนโรงเรียนไทยรัฐวิทยา 83 ( บ้านห้วยโจด )  ตั้งไว้   30,000.-บาท   เพื่อจัดทำโครงการมหกรรมวิชาการภาพแห่งความสำเร็จ  ตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561ถึง2564) หน้าที่   107 ลำดับที่ 8

(4)  อุดหนุนโรงเรียนไทยรัฐวิทยา 83 ( บ้านห้วยโจด )  ตั้งไว้   30,000.-บาท   เพื่อจัดทำโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 5 กลุ่มสาระการเรียนรู้หลัก  ตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561ถึง2564) หน้าที่  107  ลำดับที่ 9


(5)  อุดหนุนโรงเรียนบ้านบ่อนางชิง   ตั้งไว้   40,000.-บาท  เพื่อจัดทำโครงการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมสำนึกความเป็นไทยห่างไกลยาเสพติด ยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561ถึง2564) หน้าที่ 104 ลำดับที่ 2


(6)  อุดหนุนโรงเรียนบ้านบ่อนางชิง   ตั้งไว้   15,000.-บาท  เพื่อจัดทำโครงการพลเมืองดีตามวิถีประชาธิปไตยใจอาสา ตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4ปี(พ.ศ.2561ถึง2564) หน้าที่ 105ลำดับที่3


(7)  อุดหนุนโรงเรียนบ้านบ่อนางชิง   ตั้งไว้   25,000.-บาท  เพื่อจัดทำโครงการค่ายติวเข้มวิชาการ 5 กลุ่มสาระการเรียนรู้ ตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4ปี (พ.ศ.2561ถึง2564) หน้าที่105 ลำดับที่ 4


(8)  อุดหนุนโรงเรียนบ้านบ่อนางชิง   ตั้งไว้   20,000.-บาท  เพื่อจัดทำโครงการการแข่งขันกีฬาภายในโรงเรียนบ้านบ่อนาง ต้านภัยยาเสพติด  ตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561ถึง2564) หน้าที่ 106 ลำดับที่ 5

(9)  อุดหนุนโรงเรียนคลองยางนุสรณ์   ตั้งไว้   15,000.-บาท  เพื่อจัดทำโครงการกีฬาเพื่อสุขภาพและเพื่อสร้างความสัมพันธ์  ตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561ถึง2564) หน้าที่  108 ลำดับที่ 10

(10)  อุดหนุนโรงเรียนคลองยางนุสรณ์    ตั้งไว้   40,000.-บาท   เพื่อจัดทำโครงการส่งเสริมอนุรักษ์ดนตรีไทย-สากล   แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561ถึง2564)  หน้าที่  108 ลำดับที่ 11

(11)  อุดหนุนโรงเรียนคลองยางนุสรณ์    ตั้งไว้   20,000.-บาท   เพื่อจัดทำโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน   ตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561 ถึง2564)  หน้าที่  108 ลำดับที่ 12

(12)  อุดหนุนโรงเรียนคลองยางนุสรณ์    ตั้งไว้   10,000.-บาท   เพื่อจัดทำโครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมและวัฒนธรรมไทย   ตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561ถึง2564) หน้าที่  108 ลำดับที่ 13

(13)  อุดหนุนโรงเรียนคลองยางนุสรณ์    ตั้งไว้   15,000.-บาท   เพื่อจัดทำโครงการสถานศึกษาพอเพียง   ตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561ถึง2564) หน้าที่ 109 ลำดับที่ 14
          (14)  อุดหนุนโรงเรียนภายในเขตองค์การบริหารส่วนตำบล   จำนวน  3  โรงเรียน   ตั้งไว้   2,188,000.-บาท   เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวันดังนี้

                
- เด็กอนุบาล - ป.6 โรงเรียนไทยรัฐวิทยา 83 (บ้านห้วยโจด)  (จัดสรร 100%)  จำนวน 254 คน  x 200 วัน x 20 บาท   จำนวนเงิน 1,016,000.-บาท   ข้อมูล ณ 10 มิถุนายน 2561



- เด็กอนุบาล - ป.6 โรงเรียนคลองยางนุสรณ์  (จัดสรร 100 %)  จำนวน 126 คน x 200วัน x  20 บาท   จำนวนเงิน 504,000.-บาท   ข้อมูล ณ 10 มิถุนายน 2561



- เด็กอนุบาล - ป.6 โรงเรียนบ้านบ่อนางชิง  (จัดสรร 100 %)    จำนวน 167คน x 200วัน x 20 บาท   จำนวนเงิน 668,000.-บาท  ข้อมูล ณ 10 มิถุนายน 2561
ตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561ถึง2564)  หน้าที่ 104  ลำดับที่1


แผนงานสาธารณสุข  (00220)
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข  (00221)   ตั้งไว้รวม  1,185,790.-บาท   
1.  งบบุคลากรตั้งไว้    527,460.-บาท   
1.1 เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) ตั้งไว้
527,460.-บาท

 
1.1.1  ประเภท ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  ตั้งไว้     489,960.-บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ ตำแหน่ง พนักงานเครื่องจักรกลขนาดเบา (รถบรรทุกขยะ)   พนักงานจ้างทั่วไป ตำแหน่ง คนงานประจำรถขยะจำนวน 3 คน   
1.1.2 ประเภท เงินเพิ่มต่างๆของพนักงานจ้าง ตั้งไว้ 37,500.-บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆของพนักงานจ้างตามภารกิจ ตำแหน่ง พนักงานเครื่องจักรกลขนาดเบา (รถบรรทุกขยะ)   พนักงานจ้างทั่วไป ตำแหน่ง คนงานประจำรถขยะจำนวน 3 คน   

2.  งบดำเนินการ
ตั้งไว้      465,830.-บาท    

2.1  ค่าตอบแทน ตั้งไว้       45,830.-บาท    



2.1.1  ประเภทค่าตอบแทน ผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ตั้งไว้   40,830.-บาท    เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน ผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
 
2.1.2  ประเภท ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา  ตั้งไว้   5,000.-บาท  
 เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
2.2    ค่าใช้สอยตั้งไว้
260,000.-บาท    


2.2.1   ประเภท  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ    ตั้งไว้    100,000.-บาท 
 เพื่อจ่ายเป็น ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ  ฯลฯ   


2.2.2   ประเภท  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น ๆ ตั้งไว้  60,000.-บาท   ดังมีรายละเอียดดังนี้
   
 (1) โครงการป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า  ตั้งไว้   40,000.-บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนิน โครงการป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า  เช่นค่าจัดซื้อวัคซีนและอุปกรณ์ในการฉีด - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุดที่ มท 0810.5/ว2072 ลงวันที่ 5 กรกฎาคม 2561  - เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561ถึง2564) หน้าที่   60 ลำดับที่ 5
(2) โครงการอบรมพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ   ตั้งไว้   20,000.-บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนิน โครงการอบรมพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ   เช่น ค่าอาหาร ค่าสมมนาคุณวิทยากร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ฯลฯ - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๕๗  - เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561ถึง2564) หน้าที่   60  ลำดับที่  7
2.2.3  ประเภท ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน ตั้งไว้        100,000.-บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน  เพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ         
  



2.3  ค่าวัสดุ
ตั้งไว้   160,000.-บาท    

  
2.3.1 ประเภทวัสดุยานพาหนะและขนส่ง  ตั้งไว้      20,000.-บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุยานพาหนะและขนส่ง  เช่น  แบตเตอรี่ น้ำมันเบรก  ยางนอก ยางใน  ฯลฯ     

2.3.2 ประเภทวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น   
 ตั้งไว้    120,000.-บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น น้ำมันดีเซล  สำหรับรถบรรทุกขยะ
2.3.3  ประเภทวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ ตั้งไว้ 20,000.-บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ เช่น   ค่าทรายเคมีเคลือบสารสำหรับกำจัดลูกน้ำยุงลายและน้ำยาเคมีสำหรับพ่นหมอกควันและพ่นละอองฝอย  สำหรับกำจัดยุงลาย  
3.    เงินอุดหนุน  ตั้งไว้    192,500.-บาท  
       3.1  เงินอุดหนุนส่วนราชการ  ตั้งไว้    192,500.-บาท  

     (1)  อุดหนุนศูนย์สาธารณสุขมูลฐานชุมชน  ตั้งไว้      52,500.-บาท  เพื่อเป็นค่าสนับสนุนการดำเนินงานในการพัฒนางานสาธารณสุขมูลฐานในเขตพื้นที่หมู่บ้าน จำนวน  7 หมู่บ้าน หมู่บ้านละ  7,500.-บาท  ตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561ถึง2564) หน้าที่  110 ลำดับที่ 1
     (2)  อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน ตั้งไว้     140,000.-บาท   เพื่อเป็นค่าสำหรับดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข  จำนวน  7 หมู่บ้าน หมู่บ้านละ  20,000.-บาท  ตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561ถึง2564) หน้าที่  110 ลำดับที่ 2
แผนงานเคหะและชุมชน   (00240)
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน  (00241) ตั้งไว้รวม   1,475,339.-บาท   
1.  งบบุคลากร
ตั้งไว้    843,189.-บาท



1.1 เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) ตั้งไว้
843,189.-บาท





1.1.1 ประเภทเงินเดือนพนักงาน ตั้งไว้      627,309.-บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบล  ตำแหน่ง 1. ผู้อำนวยการกองช่าง  2.นายช่างโยธา 3.เจ้าพนักงานธุรการ
1.1.2 ประเภทเงินเพิ่มต่างๆของพนักงาน  ตั้งไว้ 24,000.-บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบล  ตำแหน่ง 1. เจ้าพนักงานธุรการ

 
1.1.3 ประเภทเงินประจำตำแหน่ง  ตั้งไว้  42,000.-บาท   
เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่ง  ผู้อำนวยการกองช่าง    
     
1.1.4  ประเภทเงินค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  ตั้งไว้ 125,880.-บาท                 
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ ตำแหน่ง ผู้ช่วยนายช่างโยธา  

      
1.1.5  ประเภทเงินเพิ่มต่างๆของพนักงานจ้าง  ตั้งไว้      24,000.-บาทเพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆของพนักงานจ้างตามภารกิจ   ตำแหน่ง ผู้ช่วยนายช่างโยธา  
 2.  งบดำเนินการตั้งไว้     552,650.-บาท    
 
2.1  ค่าตอบแทน ตั้งไว้      82,650.-บาท    



2.1.1  ประเภทค่าตอบแทน ผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตั้งไว้   77,650.-บาท    
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน ผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  


2.1.2  ประเภท ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา ตั้งไว้   5,000.-บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน   การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 





2.2  ค่าใช้สอย
ตั้งไว้
280,000.-บาท   

2.2.1  ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ              ตั้งไว้   100,000.-บาท เพื่อจ่ายเป็น ค้าจ้างเหมาบริการ ต่าง ฯลฯ  

   2.2.2  ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น ๆตั้งไว้  80,000.-บาท  ดังมีรายละเอียดดังนี้

      
(1)  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ    ตั้งไว้  20,000.-บาท    เพื่อเป็นค่าใช่จ่ายสำหรับเป็นค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะค่าเช่าที่พักและค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ในการเดินทางไปราชการหรือไปอบรมสัมมนา  


(2)  ค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียน    ตั้งไว้  60,000.-บาท    เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียนสำหรับเป็นค่าอบรมสัมมนา   
  2.2.3  ประเภทค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน ตั้งไว้ 100,000.-บาท   
เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน  เพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  เช่น วัสดุ  ครุภัณฑ์สำนักงาน   ค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินอื่น ๆ   ค่าซ่อมแซมอาคารสำนักงาน  ฯลฯ  

2.3   ค่าวัสดุตั้งไว้   190,000.-บาท    

2.3.1  ประเภทวัสดุสำนักงาน  ตั้งไว้   40,000.-บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ  แฟ้ม ปากกา  ดินสอ ฯลฯ    
2.3.2  ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร์  
ตั้งไว้    20,000.-บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น  เมาส์ เมนบอร์ด แป้นพิมพ์ ตลับผงหมึก ตลับหมึกเติม  โปรแกรม  อุปกรณ์เพิ่มเติม  ฯลฯ   
 2.3.3  ประเภทวัสดุก่อสร้าง  ตั้งไว้   130,000.-บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้าง  เช่น  ไม้ต่างๆ  น้ำมันทาไม้  ปูนซีเมนต์  หิน  ดิน  ทราย  ฯลฯ                   
3.  งบลงทุนตั้งไว้     79,500.-บาท   

      3.1  ครุภัณฑ์ตั้งไว้
 79,500.-บาท  


3.1.1  ประเภทครุภัณฑ์สำนักงาน
ตั้งไว้  
 15,000.-บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อครุภัณฑ์สำนักงาน ดังนี้


     (1)  จัดซื้อ เก้าอี้ทำงาน จำนวน  5 ตัว  ตั้งไว้  15,000.-บาท  โดยมีคุณลักษณะดังนี้
     
    
 - ขนาดกว้าง ไม่น้อยกว่า 58 ซม. ลึกไม่น้อยกว่า 59 ซม. สูงไม่น้อยกว่า 92 ซม  ปรับระดับความสูง ต่ำ ด้วยระบบไฮโดรลิก - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558



- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561ถึง2564) หน้าที่   130  ลำดับที่ 25







3.1.2  ประเภทครุภัณฑ์ก่อสร้าง
ตั้งไว้  
64,500.-บาท    
      

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อครุภัณฑ์ก่อสร้าง ดังนี้
(1)  จัดซื้อ เครื่องตัดพื้นถนนคอนกรีต  จำนวน 1 เครื่อง  ตั้งไว้  35,000.-บาท  โดยมีคุณลักษณะดังนี้  - เครื่องยนต์เบนซิน 4 จังหวะ, 1 ลูกสูบ, วาล์วแบบ OHV   กำลังแรงม้าไม่น้อยกว่า 11 แรงม้า  ความจุถังน้ำมันเชื้อเพลิง ไม่น้อยกว่า 6 ลิตร ถังบรรจุน้ำมันเครื่อง ไม่น้อยกว่า 1 ลิตร   ระบบสตาร์ท แบบเชือกดึงสตาร์ท  ขนาดของใบตัดคอนกรีต 10นิ้ว – 18นิ้ว  ความลึกที่ตัดได้  4นิ้ว - 6นิ้ว (110 - 150 มม.)   - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558  - เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561ถึง2564) หน้าที่   130  ลำดับที่ 26
 (2)  จัดซื้อ เครื่องสกัดสว่านเจาะคอนกรีต จำนวน 1 เครื่อง  ตั้งไว้  29,500.-บาท  โดยมีคุณลักษณะดังนี้   -เครื่องยนต์เบนซิน 2 จังหวะ, 1 ลูกสูบ, ระบายความร้อนด้วยอากาศ   กำลังแรงม้า 1.6 แรงม้า (1200 W) ที่ 7000 รอบต่อนาที  ความจุถังน้ำมันเชื้อเพลิง ไม่น้อยกว่า 1 ลิตร  ระบบสตาร์ท แบบเชือกดึงสตาร์ท  อัตรากระแทก  3200 ครั้งต่อนาที  - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 - เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561ถึง2564) หน้าที่   130  ลำดับที่ 27
แผนงานเคหะและชุมชน   (00240)
งานไฟฟ้าถนน  (00242)   ตั้งไว้รวม  3,943,600.-บาท  
1.  งบบุคลากร
ตั้งไว้    248,800.-บาท


1.1 เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) ตั้งไว้
248,800.-บาท

 
      
1.1.1  ประเภทเงินค่าตอบแทนพนักงาน ตั้งไว้     200,800.-บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ   ตำแหน่ง 1.พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา (รถกระเช้า)  2. ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า

      
1.1.2  ประเภทเงินเพิ่มต่างๆของพนักงานจ้าง  ตั้งไว้    48,000.-บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆของพนักงานจ้างตามภารกิจ   ตำแหน่ง 1. พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา (รถกระเช้า)  2. ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า
2.  งบดำเนินการตั้งไว้  196,800.-บาท   
2.1  ค่าตอบแทน  ตั้งไว้21,800.-บาท    



2.1.1  ประเภทค่าตอบแทน ผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตั้งไว้   18,800.-บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน ผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  


2.1.2  ประเภท ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา ตั้งไว้   3,000.-บาท  
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
2.2  ค่าใช้สอยตั้งไว้  90,000.-บาท    


2.2.1  ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ ตั้งไว้ 40,000.-บาท                                     เพื่อ ค้าจ้างเหมาบริการ ต่าง ค่าจ้างบุคคลภายนอกออกแบบฯลฯ  

 

2.2.2  ประเภท ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน ตั้งไว้ 50,000.-บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน  เพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ                                      เช่น ค่าซ่อมแซมที่ดินและสิ่งก่อสร้าง  เช่น  ถนน  ค่าบำรุงรักษาซ่อมแซมไฟฟ้าสาธารณะ  ค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินอื่น   



2.3  ค่าวัสดุ
ตั้งไว้   85,000.-บาท    
  
2.3.1  ประเภทวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ   ตั้งไว้  50,000.-บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุไฟฟ้า และวิทยุ  เช่น หลอดไฟฟ้า  สายไฟฟ้า ฯลฯ  

2.3.1  ประเภทวัสดุยานพาหนะและขนส่ง  ตั้งไว้      5,000.-บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น  แบตเตอรี่  น้ำมันเบรก ยางนอก ยางใน  ฯลฯ     

2.3.2  ประเภทวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น ตั้งไว้     30,000.-บาท   
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น น้ำมันดีเซล  สำหรับรถกระเช้า 
3. งบลงทุน  ตั้งไว้  2,196,000.-บาท   
        


3.1  ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง ตั้งไว้    2,196,000.-บาท  
             



 -ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค



  (1) โครงการวางท่อระบายน้ำภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 1 บ้านห้วยโจด  วางท่อ ระบายน้ำ ขนาด 0.40 เมตร x 1.00 เมตร  จำนวน 141ท่อนพร้อมบ่อพัก จำนวน 13 บ่อ พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ  1 ป้าย   ตั้งไว้  217,000.-บาท  (ตามแบบ อบต.กำหนด)  - พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 - เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561ถึง2564) หน้าที่ 36 ลำดับที่ 14
(2) โครงการก่อสร้างถนนดินพร้อมลงลูกรังพร้อมวางท่อระบายน้ำหมู่ที่ 3 บ้านคลองยาง เส้น3+7 ขนาดกว้าง  4  เมตร  ยาว  1,550 เมตร สูงโดยเฉลี่ย 0.50 เมตร ปริมาตรลูกรังไม่น้อยกว่า  620 ลบ.ม  พร้อมวางท่อระบายน้ำ ขนาด 1.00 เมตร x 1.00 เมตร  จำนวน 1 จุดๆ ละ 18 ท่อน และ ขนาด 0.60 เมตร x 1.00 เมตร  จำนวน 3 จุดๆ ละ 8 ท่อน จำนวน 24 ท่อน พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ  1 ป้าย   ตั้งไว้  405,000.-บาท              (ตามแบบ อบต.กำหนด- พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 - เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561ถึง2564) หน้าที่ 40 ลำดับที่ 40


  (3) โครงการวางท่อระบายน้ำถนนบ้านห้วยโจด– บ่อนางชิง ช่วง กม. 9.00 –  กม.9.500  หมู่ที่ 4 บ้านบ่อนางชิง  วางท่อระบายน้ำ ขนาด 0.60 เมตร x 1.00 เมตร  จำนวน 160 ท่อนพร้อมบ่อพัก จำนวน 16 บ่อ พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ  1 ป้าย ตั้งไว้ 498,000.-บาท  (ตามแบบ อบต.กำหนด)   - พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 - เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561ถึง2564) หน้าที่ 43 ลำดับที่ 63

(4) โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 6 บ้านน้อยสนามบิน เส้นไปวัดหนองคู ขนาดกว้าง   4  เมตร  ยาว  200 เมตร  หนา 0.15 เมตร   ลงลูกรังไหล่ทางข้างละ 0.50 เมตร  พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ  1 ป้าย  ตั้งไว้  456,000.-บาท  (ตามแบบ อบต.กำหนด)  - พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 - เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561ถึง2564) หน้าที่ 50 ลำดับที่ 103

(5) โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 7 บ้านเนินพัฒนา  เส้นซอยเศรษฐี ขนาดกว้าง  4  เมตร  ยาว  200 เมตร  หนา 0.15 เมตร   ลงลูกรังไหล่ทางข้างละ 0.50 เมตร วางท่อระบายน้ำขนาด 0.60เมตรX 1.00 เมตรจำนวน 10 ท่อน พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ  1 ป้าย  ตั้งไว้  470,000.-บาท  (ตามแบบ อบต.กำหนด)  - พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537  - เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561ถึง2564) หน้าที่ 54 ลำดับที่ 125

-ค่าออกแบบ ค่าควบคุมงานที่จ่ายให้แก่เอกชน นิติบุคคลหรือบุคคลภายนอกเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งก่อสร้าง

(1) เพื่อจ่ายเป็นค่าออกแบบ ค่าควบคุมงานที่จ่ายให้แก่เอกชน นิติบุคคลหรือบุคคลภายนอกเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งก่อสร้าง  ตั้งไว้  150,000.-บาท  
4.  เงินอุดหนุน ตั้งไว้   1,302,000.-บาท  

   
     




4.1  เงินอุดหนุนส่วนราชการ   ตั้งไว้   1,302,000.-บาท  
(1)  อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอำเภอวัฒนานคร   โครงการขยาย เขตไฟฟ้า  บ้านห้วยโจด  หมู่ที่  1   ตั้งไว้   266,000.-บาท   ตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561ถึง2564)   หน้าที่   111 ลำดับที่ 1 
            
 (2)  อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอำเภอวัฒนานคร   โครงการขยายเขตไฟฟ้า  บ้านหนองป่าหมาก  หมู่ที่  2   ตั้งไว้   636,000.-บาท  ตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561ถึง2564) หน้าที่   111 ลำดับที่ 1
  
 
(3)  อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอำเภอวัฒนานคร   โครงการขยายเขตไฟฟ้า  บ้านเสาสูง  หมู่ที่  5   ตั้งไว้   400,000.-บาท   ตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561ถึง2564) หน้าที่   111 ลำดับที่ 1
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00250)
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน(00252) ตั้งไว้รวม 190,000.-บาท  
1.  งบดำเนินการตั้งไว้     50,000.-บาท   
      1.1 ค่าใช้สอยตั้งไว้     50,000.-บาท    

1.1.1  ประเภท  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น ๆ ตั้งไว้ 50,000.-บาท  รายละเอียดดังนี้     
(1) โครงการส่งเสริมอาชีพให้กับประชาชน  ตั้งไว้   50,000.-บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนิน โครงการส่งเสริมอาชีพให้กับประชาชน  เช่น ค่าอาหาร ค่าวัสดุ อุปกรณ์ ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ฯลฯ  - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๕๗   - เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561ถึง2564) หน้าที่   61  ลำดับที่  1             
2.  เงินอุดหนุน ตั้งไว้   140,000.-บาท  

   
      2.1  เงินอุดหนุนส่วนราชการ   ตั้งไว้   140,000.-บาท  

          
(1) อุดหนุนที่ทำการปกครองจังหวัดสระแก้ว  โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด  ตั้งไว้ 50,000.-บาท ตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4ปี (พ.ศ.2561ถึง2564) หน้าที่ 112 ลำดับที่ 1


(2)  อุดหนุนศูนย์ปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด อ.วัฒนานคร  ตั้งไว้  50,000.-บาท ตามหนังสืออำเภอวัฒนานคร ที่ สก 0418.1/ว 503 ลว.130 พ.ค. 2561  เรื่อง ขอรับการสนับสนุนงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562  ตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561ถึง2564) หน้าที่  112 ลำดับที่ 2
          
(3) อุดหนุนสถานีตำรวจภูธรวัฒนานคร โครงการ บ.ว.ร. นคร.สีขาว   ตั้งไว้  25,000.-บาท ตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561ถึง2564)  หน้าที่  113  ลำดับที่ 3
         (4)  อุดหนุนศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นระดับอำเภอ ประจำปี 2562  ตั้งไว้  15,000.-บาท  ตามหนังสืออำเภอวัฒนานคร  ที่ สก 0418.1/ว 503  ลว.30 พ.ค. 2561 เรื่อง ขอรับการสนับสนุนงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561ถึง2564) หน้าที่ 113 ลำดับที่ 4

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ (00260)
งานกีฬาและนันทนาการ  (00262) ตั้งไว้รวม  220,000.-บาท   
1   งบดำเนินการตั้งไว้
   220,000.-บาท   
 1.1   ค่าใช้สอยตั้งไว้
   170,000.-บาท   
  1.1.1   ประเภท รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น ๆตั้งไว้    170,000.-บาท    รายละเอียดดังนี้



  (1)  ค่าใช้จ่ายในโครงการจัดการแข่งขันกีฬาเยาวชน  และประชาชนต้านยาเสพติด ประจำตำบลห้วยโจด    ตั้งไว้   170,000.-บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนิน โครงการจัดการแข่งขันกีฬาเยาวชน  และประชาชนต้านยาเสพติด ประจำตำบลห้วยโจด  เช่น ค่าป้าย ค่าจ้างเหมาเครื่องเสียง ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าวัสดุ อุปกรณ์  เงินรางวัลฯลฯ  - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬา เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 - เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561ถึง2564) หน้าที่   62  ลำดับที่  1
1.2   ค่าวัสดุตั้งไว้     50,000.-บาท    
1.2.1  ประเภทวัสดุกีฬา ตั้งไว้      50,000.-บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่า วัสดุ อุปกรณ์กีฬา ขององค์การบริหารส่วนตำบล เช่น ลูกฟุตบอล  ลูกตะกร้อ  ลูกเปตอง   ตาข่ายกีฬา ฯลฯ  
แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ (00260)
งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น  (00263)
ตั้งไว้รวม   319,000.-บาท   
1.  งบดำเนินการตั้งไว้        220,000.-บาท   

      1.1  ค่าใช้สอยตั้งไว้        220,000.-บาท   

     
1.1.1  ประเภท รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ  ตั้งไว้   50,000.-บาท เพื่อจ่ายเป็น ค่าใช้จ่ายในการจัดงานต่าง ๆ ซึ่งเป็นวันสำคัญของทางราชการ   ค่าใช้จ่ายในพิธีการทางศาสนา และประเพณีต่าง  



1.1.2 ประเภท รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น ๆตั้งไว้ 170,000.-บาท   รายละเอียดดังนี้ 

 
(1)  โครงการกิจกรรมงานวันสงกรานต์และงานวันผู้สูงอายุ   ตั้งไว้   50,000.-บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนิน โครงการกิจกรรมงานวันสงกรานต์และงานวันผู้สูงอายุ   เช่น ค่าป้าย ค่าจ้างเหมาเครื่องเสียง เวที ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ฯลฯ  - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬา เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 - เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561ถึง2564) หน้าที่ 63  ลำดับที่  4

 
(2)  โครงการปฏิบัติธรรม   ตั้งไว้   20,000.-บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนิน โครงการปฏิบัติธรรม   เช่น ค่าป้าย ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ฯลฯ  - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬา เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559  - เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561ถึง2564) หน้าที่ 63  ลำดับที่ 6




(3)  โครงการหล่อเทียนเข้าพรรษา   ตั้งไว้  40,000.-บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนิน โครงการหล่อเทียนเข้าพรรษา   เช่น ค่าป้าย วัสดุ อุปกรณ์ ฯลฯ  - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬา เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559  - เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561ถึง2564) หน้าที่ 63  ลำดับที่ 5


(4)  โครงการทำบุญเยี่ยมวัดช่วงเข้าพรรษา   ตั้งไว้  10,000.-บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนิน โครงการทำบุญเยี่ยมวัดช่วงเข้าพรรษา   เช่น ค่าป้าย ฯลฯ  - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬา เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559  - เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561ถึง2564) หน้าที่ 63  ลำดับที่ 7
             (5) โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ  “12 สิงหาคมมหาราชินี”   ตั้งไว้  20,000.-บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนิน โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ  “12 สิงหาคมมหาราชินี”  เช่น ค่าป้าย ค่าเครื่องดื่ม  ค่าเทียน
ฯลฯ - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬา เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 - เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561ถึง2564) หน้าที่   62  ลำดับที่  2
            (6) โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกูร ตั้งไว้  30,000.-บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนิน โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกูร เช่น ค่าป้าย ค่าเครื่องดื่ม  ค่าเทียนฯลฯ - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬา เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559   - เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561ถึง2564) หน้าที่   63  ลำดับที่  8     

2.    เงินอุดหนุน ตั้งไว้   99,000.-บาท    
       2.1  เงินอุดหนุนส่วนราชการ  ตั้งไว้   99,000.-บาท    

   
(1) อุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอวัฒนานคร จัดกิจกรรมวันคล้ายวันสวรรคตของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช บรมนาถบพิตร ประจำปี 2561  ตั้งไว้   3,000.-บาท  ตามหนังสืออำเภอวัฒนานคร ที่ สก 0418.1/ว 503  ลว.30 พ.ค. 2561 เรื่อง ขอรับการสนับสนุนงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562  ตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561ถึง2564) หน้าที่   115 ลำดับที่ 4

   
(2) อุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอวัฒนานคร  จัดกิจกรรมวันปิยมหาราช                                   ประจำปี 2561  ตั้งไว้   1,500.-บาท  ตามหนังสืออำเภอวัฒนานคร ที่ สก 0418.1/ว 503  ลว.30 พ.ค. 2561 เรื่อง ขอรับการสนับสนุนงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562  ตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561ถึง2564) หน้าที่   114  ลำดับที่ 2


   (3) อุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอวัฒนานคร กิจกรรมเนื่องในวันคล้ายวันสถาปนาจังหวัดสระแก้ว ประจำปี 2561   ตั้งไว้  3,000.-บาท  ตามหนังสืออำเภอวัฒนานคร ที่ สก 0418.1/ว 503  ลว.30 พ.ค. 2561 เรื่อง ขอรับการสนับสนุนงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562  ตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561ถึง2564)  หน้าที่  115 ลำดับที่ 3


   (4) อุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอวัฒนานคร  จัดงานวันคล้ายวันเฉลิมพระชนมพรรษาของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช บรมนาถบพิตร   ตั้งไว้  5,000.-บาท    ตามหนังสืออำเภอวัฒนานคร ที่ สก 0418.1/ว 503  ลว.30 พ.ค. 2561 เรื่อง ขอรับการสนับสนุนงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562  ตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561ถึง2564)  หน้าที่ 116 ลำดับที่13


  (5)  อุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอวัฒนานคร จัดงานสมโภชวันยุทธหัตถีสมเด็จพระนเรศวรมหาราช  ประจำปี 2562    ตั้งไว้   30,000.-บาท  ตามหนังสืออำเภอวัฒนานคร ที่ สก 0418.1/ว 503  ลว.30 พ.ค. 2561 เรื่อง ขอรับการสนับสนุนงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562  ตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561ถึง2564) หน้าที่ 115 ลำดับที่ 5 


  (6)  อุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอวัฒนานคร  จัดกิจกรรมประเพณีสืบสานวัฒนธรรมเบื้องบูรพาและงานกาชาดจังหวัดสระแก้ว ตั้งไว้  20,000.-บาท ตามหนังสืออำเภอวัฒนานคร  ที่ สก 0418.1/ว 503  ลว.30 พ.ค. 2561 เรื่อง ขอรับการสนับสนุนงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561ถึง2564) หน้าที่   115 ลำดับที่ 6

 
(7)  อุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอวัฒนานคร  จัดกิจกรรมวันที่ระลึกเจษฎาบดินทร์พระนั่งเกล้าเจ้าอยู่หัว  ประจำปี 2562   ตั้งไว้   1,500.-บาท  ตามหนังสืออำเภอวัฒนานคร ที่ สก 0418.1/ว 503  ลว.30 พ.ค. 2561 เรื่อง ขอรับการสนับสนุนงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562                                                     ตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561ถึง2564) หน้าที่  116 ลำดับที่ 11
              (8) อุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอวัฒนานคร วันพระพุทธยอดฟ้าจุฬาโลกมหาราชและวันที่ระลึกมหาจักรีบรมราชวงศ์ ประจำปี 2562    ตั้งไว้   2,000.-บาท   ตามหนังสืออำเภอวัฒนานคร ที่ สก 0418.1/ว 503  ลว.30 พ.ค. 2561  เรื่อง ขอรับการสนับสนุนงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562                               ตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561ถึง2564) หน้าที่  115 ลำดับที่ 7  

   
(9) อุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอวัฒนานคร  จัดกิจกรรมงานวันสงกรานต์และวันกตัญญู  ประจำปี 2562   ตั้งไว้    15,000.-บาท   ตามหนังสืออำเภอวัฒนานคร ที่ สก 0418.1/ว 503  ลว.30 พ.ค. 2561เรื่อง ขอรับการสนับสนุนงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562  ตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561ถึง2564) หน้าที่ 116 ลำดับที่ 8 

  
(10)  อุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอวัฒนานคร  จัดกิจกรรมวันคล้ายวันสวรรคต สมเด็จพระนเรศวรมหาราช  ประจำปี 2562   ตั้งไว้  3,000.-บาท   ตามหนังสืออำเภอวัฒนานคร ที่ สก 0418.1/ว503  ลว.30พ.ค. 2561  เรื่อง ขอรับการสนับสนุนงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561ถึง2564) หน้าที่ 116  ลำดับที่ 9


  (11)  อุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอวัฒนานคร  จัดงานวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกูร  ประจำปี 2562    ตั้งไว้  10,000.-บาท  ตามหนังสืออำเภอวัฒนานคร ที่ สก 0418.1/ว 503  ลว.30 พ.ค. 2561 เรื่อง ขอรับการสนับสนุนงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562  ตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561ถึง2564) หน้าที่ 116  ลำดับที่ 14



(12)  อุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอวัฒนานคร   จัดงานวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าพระบรมราชินีนาถ “12 สิงหามหาราชินี”  ประจำปี 2562    ตั้งไว้  5,000.-บาท    ตามหนังสืออำเภอวัฒนานคร  ที่ สก 0418.1/ว 503  ลว.30 พ.ค. 2561 เรื่อง ขอรับการสนับสนุนงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562  ตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561ถึง2564) หน้าที่   116 ลำดับที่ 12
แผนงานการเกษตร  (00320)
งานอนุรักษ์แหล่งน้ำและป่าไม้  (00322) 
ตั้งไว้รวม  120,000.-บาท   
1.  งบดำเนินการตั้งไว้        120,000.-บาท   
     1.1  ค่าใช้สอย  ตั้งไว้        120,000.-บาท    

     1.1.1  ประเภท รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น ๆ  ตั้งไว้  120,000.-บาท  รายละเอียดดังนี้


 
(1) โครงการปลูกป่า ตั้งไว้  20,000.-บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนิน โครงการปลูกป่าเช่น ค่าป้าย ค่าอาหาร เครื่องดื่ม ค่าเตรียมแปลงปลูกฯลฯ   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬา เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 255   - เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561ถึง2564) หน้าที่ 81  ลำดับที่  32

 
(2) โครงการสนับสนุนป้องกันแก้ไขปัญหาไฟป่าและหมอกควัน  ตั้งไว้  30,000.-บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนิน โครงการสนับสนุนป้องกันแก้ไขปัญหาไฟป่าและหมอกควัน  เช่น ค่าป้าย ค่าจัดทำแนวกันไฟฯลฯ  - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬา เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559   - เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561ถึง2564) หน้าที่   64  ลำดับที่  1

 
(3) โครงการคลองสวยน้ำใส   ตั้งไว้  50,000.-บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนิน โครงการคลองสวยน้ำใส   เช่น ค่าป้าย ค่าวัสดุ อุปกรณ์ ค่าอาหาร เครื่องดื่มฯลฯ   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬา เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559  - เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561ถึง2564) หน้าที่   81  ลำดับที่  33

            (4) โครงการบำรุงรักษาต้นไม้ ตามโครงการปลูกป่า ตั้งไว้  20,000.-บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนิน โครงการบำรุงรักษาต้นไม้ ตามโครงการปลูกป่า เช่น ค่าปุ๋ย ค่ากำจัดวัชพืช ฯลฯ   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬา เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559   - เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561ถึง2564) หน้าที่   81  ลำดับที่  34
แผนงานการพาณิชย์  (00330)
งานกิจการประปา  (00332) ตั้งไว้รวม   2,079,000.-บาท  
1. งบบุคลากร
ตั้งไว้
360,000.-บาท  

    1.1  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) ตั้งไว้
360,000.-บาท  


1.1.1 ประเภท ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง ตั้งไว้     324,000.-บาท    
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบพนักงานจ้างทั่วไป  ตำแหน่ง พนักงานผลิตน้ำประปา จำนวน 3 คน 
1.1.2 ประเภท เงินเพิ่มต่างๆของพนักงานจ้าง  ตั้งไว้    36,000.-บาท   
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆของพนักงานจ้างทั่วไป  ตำแหน่ง พนักงานผลิตน้ำประปา จำนวน 3 คน 
  2.  งบดำเนินการตั้งไว้
1,127,000.-บาท      

        2.1  ค่าตอบแทน
ตั้งไว้      27,000.-บาท      
 2.1.1  ประเภทค่าตอบแทน ผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตั้งไว้   27,000.-บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน ผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น                               
        2.2   ค่าใช้สอย
ตั้งไว้
120,000.-บาท    

2.2.1 ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ  ตั้งไว้    50,000.-บาท                                    เพื่อจ่ายเป็น ค่าจ้างเหมาบริการ ต่าง ฯลฯ  

  2.2.2  ประเภท รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น ๆ ตั้งไว้   20,000.-บาท  ดังมีรายละเอียดดังนี้


(1)  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  ตั้งไว้   5,000.-บาท  เพื่อเป็นค่าใช่จ่ายสำหรับเป็น  ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะค่าเช่าที่พักและค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ในการเดินทางไปราชการหรือไปอบรมสัมมนา  

(2)   ค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียน  ตั้งไว้   15,000.-บาท   เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียนสำหรับเป็นค่าอบรมสัมมนา  
2.2.3   ประเภทค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน ตั้งไว้   50,000.-บาท  
เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน  เพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  เช่น วัสดุ ครุภัณฑ์ ระบบประปาขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด  

2.3  ค่าวัสดุตั้งไว้    580,000.-บาท       


2.3.1  ประเภท ค่าวัสดุก่อสร้าง ตั้งไว้     100,000.-บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุที่ใช้ในการดำเนินการเกี่ยวกับกิจการประปา เช่น ท่อน้ำ วาวล์ ข้อต่อ อุปกรณ์ประปา ฯลฯ   


2.3.2  ประเภท  ค่าวัสดุอื่นๆ ตั้งไว้     480,000.-บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุอื่นๆ ที่ใช้ในการผลิตน้ำประปา เช่น น้ำยาคอรีน  มิเตอร์น้ำ  สารส้มชนิดน้ำ ฯลฯ    
2.4  ค่าสาธารณูปโภค ตั้งไว้
400,000.-บาท

        2.4.1  ประเภทค่าไฟฟ้า ตั้งไว้     400,000.-บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าระบบประปาขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด 
3. งบลงทุนตั้งไว้
592,000.-บาท   
      3.1  ครุภัณฑ์ตั้งไว้
195,000.-บาท    


 3.1.1  ประเภทครุภัณฑ์สำนักงานตั้งไว้  
25,000.-บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อครุภัณฑ์สำนักงาน ดังนี้

      
(1) จัดซื้อปั๊มลม จำนวน 1 เครื่อง  ตั้งไว้  25,000.-บาท  โดยมีคุณลักษณะดังนี้  - ขนาดแรงอัดไม่น้อยกว่า 10 บาร์  ขนาดความจุถังไม่น้อยกว่า  100 ลิตร  มอเตอร์ไฟฟ้า 220 V  - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558   - เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561ถึง2564) หน้าที่   130  ลำดับที่ 24

       3.1.2  ประเภทครุภัณฑ์การเกษตร  ตั้งไว้     100,000.-บาท  
                            เพื่อจ่ายเป็นค่าครุภัณฑ์การเกษตรดังนี้
       (1)  ค่าจัดซื้อเครื่องสูบน้ำชนิดมอเตอร์ไฟฟ้า สูบน้ำได้ไม่น้อยกว่า  1,200  ลิตรต่อนาที  จำนวน 8  เครื่อง  ตั้งไว้  100,000.-บาท โดยมีคุณลักษณะดังนี้  

      - เป็นเครื่องสูบน้ำ แบบหอยโข่งใช้มอเตอร์ไฟฟ้า ขนาดท่อส่งไม่น้อยกว่า 3 นิ้ว  ขนาดแรงม้าไม่ต่ำกว่า  3 แรงม้าปริมาณน้ำที่สูบไม่น้อยกว่า 1,200 ลิตร ต่อนาที ส่งน้ำได้สูงไม่ต่ำกว่า  13.5 เมตร หรือประมาณ 45 ฟุต  อุปกรณ์ประกอบของเครื่องสูบน้ำและมอเตอร์ไฟฟ้าต้องครบชุดพร้อมที่จะใช้งานได้   - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558  - เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561ถึง2564) หน้าที่   129  ลำดับที่ 21
         3.1.3  ประเภทครุภัณฑ์อื่น ตั้งไว้     70,000.-บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าครุภัณฑ์อื่นดังนี้

       (1) ค่าจัดซื้อมาตรวัดน้ำ จำนวน  2  เครื่อง  ตั้งไว้   40,000.-บาท  โดยมีคุณลักษณะดังนี้-มาตรวัดน้ำระบบแม่เหล็ก 2 ชั้น ขนาด 4 นิ้ว (100 มม.)   - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558  - เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561ถึง2564) หน้าที่   130  ลำดับที่ 23
(2)  ค่าจัดซื้อเครื่องปั๊มจ่ายคลอรีน  จำนวน  3  เครื่อง ตั้งไว้   30,000.-บาท  โดยมีคุณลักษณะดังนี้ - ความทนทานต่อการกัดกร่อนของสารเคมีสูง   - สามารถติดตั้งได้ 2 ลักษณะ บนพื้นหรือติดผนังได้ 



- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558


- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561ถึง2564) หน้าที่   130  ลำดับที่ 22
     



3.2  ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้างตั้งไว้    397,000.-บาท    
 
(1) โครงการก่อสร้างระบบสูบน้ำดิบประปาอบต.ห้วยโจด ด้วยพลังงานแสงอาทิตย์  หมู่ที่ 1 บ้านห้วยโจด ตั้งไว้  397,000.-บาท  (ตามแบบ อบต.กำหนด)  - พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล                     พ.ศ. 2537 - เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561ถึง2564) หน้าที่ 73 ลำดับที่ 20
แผนงานงบกลาง  (00410)
งานงบกลาง (00411) ตั้งไว้รวม 8,619,033.-บาท   



1.  ประเภทเงินสมทบกองทุนประกันสังคมตั้งไว้     153,033.-บาท  เพื่อจ่ายสมทบกองทุนประกันสังคมของพนักงานจ้างฯ  ในอัตราร้อยละห้า




2.  ประเภท เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุตั้งไว้  6,031,200.-บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุรายเดือนแบบขั้นบันไดสำหรับผู้สูงอายุ จำนวน 764 คน โดยผู้สูงอายุ 60-69 ปี จำนวน 453 คน x 12 เดือน x 600 บาท   ผู้สูงอายุ 70-79 ปี จำนวน 200 คน x 12 เดือนx 700 บาท  ผู้สูงอายุ อายุ 80-89 ปี จำนวน 101 คน x 12 เดือน x 800 บาท  และผู้สูงอายุ 90 ปีขึ้นไป จำนวน 10 คน x 12 เดือน x 1,000 บาท  ตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561ถึง2564) หน้าที่  99 ลำดับที่ 3  



3.  ประเภท เบี้ยยังชีพคนพิการตั้งไว้  1,564,800  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยยังชีพคนพิการจำนวน163  คนx12 เดือนx 800บาท  ตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561ถึง2564) หน้าที่ 99 ลำดับที่ 3  



4.  ประเภท เบี้ยยังชีพผู้ป่วยโรคเอดส์ ตั้งไว้   24,000.-บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยยังชีพผู้ป่วยโรคเอดส์ จำนวน 4คนx12เดือนx500บาท  ตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561ถึง2564) หน้าที่  99 ลำดับที่ 3  



5.  ประเภทเงินสำรองจ่ายตั้งไว้    400,000.-บาท  เพื่อจ่ายในกรณีฉุกเฉินเกี่ยวกับอุบัติภัยและ สาธารณภัยต่างๆ  



6.  ประเภทรายจ่ายตามข้อผูกพัน  ตั้งไว้    116,000.-บาท  เพื่อจ่ายเป็นรายจ่ายตามข้อผูกพันดังนี้  




(1) เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพตำบลห้วยโจด  (สปสช.ตำบลห้วยโจด)  จำนวนประชากร ณ 1 เมษายน 2560  จำนวน  6,430 คน X 45 บาท X 40 %  ตั้งไว้  116,000.-บาท  ตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561ถึง2564) หน้าที่  117 ลำดับที่ 1



7.  ประเภทเงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท.)  ตั้งไว้   210,000.-บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญเพื่อช่วยเหลือแก่ข้าราชการส่วนท้องถิ่น 1%       



8.  ประเภทเงินบำเหน็จลูกจ้างประจำ     
ตั้งไว้    60,000.-บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินบำเหน็จลูกจ้างประจำ   



9.  ประเภทเงินช่วยพิเศษตั้งไว้    60,000.-บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยพิเศษพนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ พนักงานจ้าง   
สรุปแต่ละงาน  รวมทั้งสิ้น  37,000,000บาท

งานบริหารทั่วไป   00111  ตั้งไว้รวม   8,538,980.-บาท        
งานบริหารงานคลัง  00113  ตั้งไว้รวม   2,287,170.-บาท        
งานป้องภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย (00123)   ตั้งไว้รวม     734,860.-บาท   
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา  (00211)  ตั้งไว้รวม   878,720.-บาท   
งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา (00212)
  ตั้งไว้รวม   6,408,508.-บาท  
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข (00221) ตั้งไว้รวม  1,185,790.-บาท   
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน  (00241) ตั้งไว้รวม   1,475,339.-บาท   
งานไฟฟ้าถนน  (00242) ตั้งไว้รวม   3,943,600.-บาท  
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน (00252) ตั้งไว้รวม     190,000.-บาท  
งานกีฬาและนันทนาการ  (00262) ตั้งไว้รวม    220,000.-บาท   
งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น  (00263)
ตั้งไว้รวม   319,000.-บาท   
งานอนุรักษ์แหล่งน้ำและป่าไม้  (00322) 
ตั้งไว้รวม  120,000.-บาท   
งานกิจการประปา  (00332) ตั้งไว้รวม   2,079,000.-บาท  
งานงบกลาง (00411)
ตั้งไว้รวม  8,619,033.-บาท   
ก็ขอให้ทางสมาชิกทุกท่านได้ตรวจสอบรายละเอียดรายจ่ายของปีงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.2562  นะครับ  หากมีรายจ่ายหรือโครงการใดที่ต้องแก้ไขเพิ่มเติม  ก็ขอให้แจ้งเลยนะครับ  (ดูรายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.2561...)
นายก อบต.

ที่ได้นำเสนอไปเมื่อสักครู ก็ถือเป็นการนำเสนอร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำ  ๒๕62  ของคณะผู้บริหารเพื่อให้สภาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจดได้พิจารณาต่อไป นะครับ
ประธานสภาฯ

ตามที่คณะผู้บริหารได้นำเสนอร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี  2562 เรียบร้อยแล้ว  ก่อนที่เราจะพิจารณารับร่างข้อบัญญัติ  ก็อยากให้ท่านสมาชิกทุกท่านได้ตรวจสอบร่วมกันนะครับ  เพราะเมื่อมีการผ่านไปแล้วมีการอนุมัติเป็นข้อบัญญัติไปแล้วก็จะไม่สามารถที่จะกลับมาแก้ไขได้อีกแล้วนะครับ  ถ้าไม่มี  ในลำดับต่อไปเพื่อให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยข้อบังคับ การประชุมสภาท้องถิ่น  พ.ศ.๒๕๔๗  และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่  ๒)  พ.ศ.๒๕๕4  
ข้อ ๔๗  ในการพิจารณาญัตติร่างข้อบัญญัติวาระที่หนึ่ง ให้ที่ประชุมสภาท้องถิ่นปรึกษาในหลักการแห่งร่างข้อบัญญัติและลงมติว่าจะรับหลักการแห่งร่างข้อบัญญัตินั้นหรือไม่ หากมีสมาชิกสภาท้องถิ่นประสงค์จะอภิปราย ห้ามไม่ให้ลงมติก่อนที่สมาชิกสภาท้องถิ่นได้อภิปรายในเรื่องนั้นพอสมควรแล้ว  
และวรรคสองเพื่อประโยชน์แก่การพิจารณาร่างข้อบัญญัติวาระที่หนึ่ง สภาท้องถิ่นจะให้คณะกรรมการสภาท้องถิ่นพิจารณาก่อนรับหลักการก็ได้  
ดังนั้นเพื่อให้เป็นไปตามระเบียบดังกล่าวนะครับ  มีสมาชิกท่านใดจะได้ขออภิปรายหรือไม่ครับ  
พักรับประทานอาหารกลางวัน  12.15  น.


เริ่มประชุมเวลา  12.45  น.


นายสมศักดิ์  สัมมนาประธานสภาไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้  นายกฤษดี  ฤกษ์ดี  รองประธานสภาปฏิบัติหน้าที่แทน

ตามที่ทางผู้บริหารได้มีการชี้แจงข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  2562  ไปแล้วนะครับในรอบตอนเช้า  ต่อไปก็ขอให้สมาชิกทุกท่านได้สอบถาม  หรือมีสิ่งใดแก้ไขเพิ่มเติม  ก็ขอให้สอบถามได้เลยครับ  ถ้าไม่มีก็ขอให้ทุกท่านได้ลงมตินะครับว่าจะรับหลักการร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี  2562  หรือไม่นะครับ  
มติที่ประชุม

ลงมติรับหลักการร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี  ๒๕62  เป็นเอก ฉันท์  (11  เสียง  ไม่อยู่ในที่ประชุม  1  เสียง(นายสมศักดิ์  สัมมนา)  งดออกเสียง  1  เสียง(นายกฤษดี  ฤกษ์ดี)   เวลา  13.05  น.
ประธานสภาฯ

เมื่อได้มีการลงมติรับหลักการร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี ๒๕62  เรียบร้อยแล้วนะครับ  ต่อไปเราจะได้แต่งตั้งคณะกรรมการแปรญัตติและหากมีสมาชิกท่านใดต้องการที่จะแปรญัตติก็ขอให้ท่านได้กรอกรายละเอียดตามแบบฟอร์มที่ทางเจ้าหน้าที่ได้แจกให้ท่านไปแล้วนะครับ  ต่อไปก็จะขอดำเนินการตามระเบียบวาระการประชุมในข้อ  ๓.๒  นะครับ  
๓.๒  พิจารณาแต่งตั้งคณะกรรมการแปรญัตติ
ประธานสภาฯ

ขอให้ทางเลขาฯ ได้นำเสนอรายละเอียดเกี่ยวกับการแต่งตั้งคณะกรรมการแปร ญัตติครับ
เลขานุการสภาฯ

ต่อไปจะขออ่านระเบียบเกี่ยวกับการเลือกตั้งคณะกรรมการแปรญัตติให้สมาชิกทุกท่าน ได้ทราบก่อนมีการเลือกตั้งคณะกรรมการแปรญัตตินะครับ


ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยข้อบังคับการประชุมสภาท้องถิ่น  พ.ศ.๒๕๔๗  และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่  ๒)  พ.ศ.๒๕๕๔  


  

ข้อ ๑๐๓ คณะกรรมการสภาท้องถิ่นมี ๒ ประเภท คือ
 
(๑) คณะกรรมการสามัญ ประกอบด้วยสมาชิกสภาท้องถิ่น มีจำนวนไม่น้อยกว่าสามคนแต่ไม่เกินเจ็ดคน
(๒) คณะกรรมการวิสามัญ ประกอบด้วยสมาชิกสภาท้องถิ่น หรือ บุคคลที่ไม่ได้เป็นสมาชิกสภาท้องถิ่น มีจำนวนไม่น้อยกว่าสามคนแต่ไม่เกินเจ็ดคน
กรณีองค์การบริหารส่วนจังหวัด บุคคลที่ไม่ได้เป็นสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดเป็นคณะกรรมการวิสามัญทั้งคณะไม่ได้
ในการตั้งคณะกรรมการวิสามัญของสภาเทศบาล นายกเทศมนตรีมีสิทธิเสนอชื่อผู้เป็นหรือมิได้เป็นสมาชิกสภาเทศบาล เพื่อให้สภาเทศบาลแต่งตั้งเป็นกรรมการวิสามัญได้ไม่เกินหนึ่งในสี่ของจำนวนกรรมการวิสามัญทั้งหมด
ข้อ ๑๐๔ คณะกรรมการสภาท้องถิ่น มีหน้าที่กระทำกิจการหรือพิจารณาสอบสวนเรื่องใดๆอันอยู่ในกิจการของสภาท้องถิ่น แล้วรายงานต่อสภาท้องถิ่นสภาท้องถิ่นอาจแต่งตั้งคณะกรรมการวิสามัญ เพื่อพิจารณากิจการของสภาท้องถิ่นเป็นกรณีพิเศษ
ข้อ ๑๐๕ ภายใต้บังคับข้อ ๑๐๓ และข้อ ๑๐๔ สภาท้องถิ่นมีอำนาจเลือกสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือบุคคลที่ไม่ได้เป็นสมาชิกสภาท้องถิ่นเป็นคณะกรรมการสภาท้องถิ่นชุดต่างๆ ตามความจำเป็นแก่กิจการในหน้าที่ของสภาท้องถิ่น ดังนี้
 



(๑) คณะกรรมการสามัญประจำสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัด
 



(๒) คณะกรรมการตรวจรายงานการประชุม
 



(๓) คณะกรรมการแปรญัตติร่างข้อบัญญัติ
(๔) คณะกรรมการอื่นๆ ตามที่สภาท้องถิ่นเห็นสมควร
ถ้ามีความจำเป็น คณะกรรมการแต่ละคณะอาจตั้งคณะอนุกรรมการพิจารณา รายละเอียดในกิจการซึ่งเป็นหน้าที่ของคณะกรรมการสภาท้องถิ่น แล้วเสนอรายงานต่อคณะกรรมการสภาท้องถิ่นเพื่อพิจารณา
 



ข้อ ๑๐๖ กรรมการสภาท้องถิ่นพ้นจากหน้าที่เมื่อ
(๑) ลาออกโดยยื่นหนังสือลาออกต่อประธานสภาท้องถิ่น
(๒) ตาย
(๓) สมาชิกภาพของสมาชิกสภาท้องถิ่นของผู้นั้นสิ้นสุดลง
(๔) เลือกคณะกรรมการสภาท้องถิ่นขึ้นใหม่ หรืองานที่ได้รับมอบหมายเสร็จสิ้นลง
(๕) สภาท้องถิ่นมีมติให้พ้นจากหน้าที่
ข้อ ๑๐๗ ภายใต้บังคับข้อ ๑๐๓ วิธีเลือกคณะกรรมการสภาท้องถิ่น ให้สมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่นเสนอชื่อสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือบุคคลที่ไม่ได้เป็นสมาชิกสภาท้องถิ่นแล้วแต่กรณี
ในกรณีที่สมาชิกสภาท้องถิ่นเป็นผู้เสนอต้องมีสมาชิกสภาท้องถิ่นรับรองไม่น้อย กว่าสองคน ส่วนกรณีที่ผู้บริหารท้องถิ่นเป็นผู้เสนอไม่ต้องมีผู้รับรองการเสนอชื่อให้เสนอได้โดยไม่จำกัดจำนวน เว้นแต่ที่ประชุมมีมติเป็นอย่างอื่น และให้นำวิธีการเลือกตามข้อ ๑๒ มาใช้บังคับโดยอนุโลม
ตามที่ได้นำเสนอให้ทุกท่านได้รับทราบแล้วนะครับต่อไปก็ขอเชิญท่านสมาชิกทุกท่านได้เสนอนะครับว่าคณะกรรมการแปรญัตติเราจะกำหนดกี่ท่าน  ซึ่งตามระเบียบกำหนดให้มี  ๓  คนแต่ไม่เกิน  ๗  คน  เชิญเสนอได้เลยครับ
ส.อบต.หมู่ที่  ๓

ครับกระผม  นายทองใส  ทำแกว  ส.อบต.หมู่ที่  4  ขอเสนอให้มีคณะกรรมการแปรญัตติจำนวน  3  คนครับ  


ครับ  กระผม  นายสมชาญ  เจิมขุนทด  ส.อบต.หมู่ที่  5  ขอรับรองครับ


ครับ  กระผม  นายจรูญ  บ่อทอง  ส.อบต.หมู่ที่  1  ขอรับรองครับ

ประธานสภาฯ

ตามที่ท่าน ส.อบต.หมู่ที่  4 ได้เสนอมามีสมาชิกท่านใดเสนอเป็นอย่างอื่นหรือไม่ครับ  ถ้าไม่มีท่านใดนำเสนอเป็นอย่างอื่นก็ขอมติที่ประชุมด้วยนะครับ
มติที่ประชุม

เห็นชอบ
ประธานสภาฯ

ครับก็ถือเสียงข้างมากนะครับว่า  คณะกรรมการแปรญัตติร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี  2562  สมควรมีจำนวนทั้งสิ้น  3  คน  นะครับ  ก็ขอให้ทุกท่านได้นำเสนอผู้ที่สมควรที่จะเป็นคณะกรรมการแปรญัตติครับ  ซึ่งตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยข้อบังคับการประชุมสภาท้องถิ่น  พ.ศ.๒๕๔๗  และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่  ๒)  พ.ศ.๒๕๕๔  ข้อข้อ ๑๐๗ กำหนดว่าภายใต้บังคับข้อ ๑๐๓ วิธีเลือกคณะกรรมการสภาท้องถิ่น ให้สมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่นเสนอชื่อสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือบุคคลที่ไม่ได้เป็นสมาชิกสภาท้องถิ่นแล้วแต่กรณี  ในกรณีที่สมาชิกสภาท้องถิ่นเป็นผู้เสนอต้องมีสมาชิกสภาท้องถิ่นรับรองไม่น้อย กว่าสองคน ส่วนกรณีที่ผู้บริหารท้องถิ่นเป็นผู้เสนอไม่ต้องมีผู้รับรองการเสนอชื่อให้เสนอได้โดยไม่จำกัดจำนวน เว้นแต่ที่ประชุมมีมติเป็นอย่างอื่น และให้นำวิธีการเลือกตามข้อ ๑๒ มาใช้บังคับโดยอนุโลม  ดังนั้น  เมื่อสมาชิกท่านใดได้เสนอชื่อของผู้ที่เห็นว่าสมควรที่จะคณะกรรมการแปรญัตติ  ต้องมีสมาชิกรับรองจำนวน  ๒  คนนะครับ  ก็ขอให้ทุกท่านได้นำเสนอคณะกรรมการคนที่  1  ได้เลยครับ
ส.อบต.หมู่ที่  7

กระผม นายสมปอง  อุตตเสนต์  ส.อบต.หมู่ที่  7  ขอเสนอ  นายสมชาญ เจิมขุนทด  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด  หมู่ที่  5  เป็นคระกรรมการแปรญัตติร่างข้อบัญญัติงบประมาณร่ายจ่ายประจำปี  2562  ครับ  
ประธานสภาฯ

ขอผู้รับรองจำนวน  ๒  คนด้วยครับ
นายวัชรินทร์  พันธะกุล

ครับกระผมนายวัชรินทร์  พันธะกุล  ส.อบต.หมู่ที่  1  ขอรับรองนายสมชาญ เจิมขุนทด  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด  หมู่ที่  5 เป็นคณะกรรมการแปรญัตติร่างข้อบัญญัติงบประมาณร่ายจ่ายประจำปี  2562  ครับ
นายทองใส  ทำแกว

ครับกระผมนายทองใส  ทำแกว  ส.อบต.หมู่ที่  4  ขอรับรองนายสมชาญ เจิมขุนทด  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด  หมู่ที่  5 เป็นคระกรรมการแปรญัตติร่างข้อบัญญัติงบประมาณร่ายจ่ายประจำปี  2562  ครับ
ประธานสภาฯ

เชิญท่านสมาชิกเสนอคณะกรรมการคนที่  2  ต่อได้เลยครับ
นายสมคิด  จำรัส

กระผม นายสมคิด  จำรัส  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  หมู่ที่  7  ขอเสนอ  นายจรูญ  บ่อทอง  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด  หมู่ที่  1 เป็นคระกรรมการแปรญัตติร่างข้อบัญญัติงบประมาณร่ายจ่ายประจำปี  2562  ครับ    
ประธานสภาฯ

ขอผู้รับรองจำนวน  ๒  คนด้วยครับ
นายห่อ  ทำการสม

ครับกระผม  นายห่อ  ทำการสม  ส.อบต.หมู่ที่  2  ขอรับรองนายจรูญ  บ่อทอง  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด  หมู่ที่  1  เป็นคระกรรมการแปรญัตติร่างข้อบัญญัติงบประมาณร่ายจ่ายประจำปี  2562  ครับ    
นายสมชาญ  เจิมขุนทด

ครับกระผม  นายสมชาญ  เจิมขุนทด  ส.อบต.หมู่ที่  5  ขอรับรองนายจรูญ  บ่อทอง  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด  หมู่ที่  1 เป็นคณะกรรมการแปรญัตติร่างข้อบัญญัติงบประมาณร่ายจ่ายประจำปี  2562  ครับ
ประธานสภาฯ

เชิญท่านสมาชิกเสนอคณะกรรมการคนที่  3  ต่อได้เลยครับ
นายทองใส  ทำแกว

กระผม นายทองใส  ทำแกว  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  หมู่ที่  4  ขอเสนอ  นายกฤษดี  ฤกษ์ดี  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด  หมู่ที่  3 เป็นคณะกรรมการแปรญัตติร่างข้อบัญญัติงบประมาณร่ายจ่ายประจำปี  2562  ครับ    
ประธานสภาฯ

ขอผู้รับรองจำนวน  ๒  คนด้วยครับ
นายจรูญ  บ่อทอง

ครับกระผม  นายจรูญ  บ่อทอง  ส.อบต.หมู่ที่  1  ขอรับรองนายกฤษดี  ฤกษ์ดี  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด  หมู่ที่  3  เป็นคณะกรรมการแปรญัตติร่างข้อบัญญัติงบประมาณร่ายจ่ายประจำปี  2562  ครับ       
นายสมปอง  อุตตเสนต์

ครับกระผม  นายสมปอง  อุตตเสนต์  ส.อบต.หมู่ที่  7  ขอรับรองนายกฤษดี  ฤกษ์ดี  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด  หมู่ที่  3  เป็นคณะกรรมการแปรญัตติร่างข้อบัญญัติงบประมาณร่ายจ่ายประจำปี  2562  ครับ    
ประธานสภาฯ

ครับเมื่อได้เสนอรายชื่อผู้เป็นคณะกรรมการแปรญัตติทั้ง  3  คนแล้วนะครับ  ผมขออนุญาตอ่านรายชื่อผู้ที่ได้รับการเสนอชื่อนะครับ  และหากมีสมาชิกท่านใดจะคัดค้าน  ก็ให้คัดค้านได้เลยนะครับ
1. นายสมชาญ  เจิมขุนทด  ส.อบต.หมู่ที่  5
2. นายจรูญ  บ่อทอง  ส.อบต.หมู่ที่  1
3. นายกฤษดี  ฤกษ์ดี  ส.อบต.หมู่ที่  3
มีสมาชิกท่านใดจะคัดค้านหรือไม่ครับ  ถ้าไม่มี  ก็ขอมติที่ประชุมด้วยนะครับ
มติที่ประชุม


เห็นชอบเป็นเอกฉันท์  จำนวน  11  เสียง
ประธานสภาฯ

ครับเมื่อไม่มีท่านใดคัดค้าน  ก็ขอให้ผู้ได้รับเลือกเป็นคณะกรรมแปรญัตติได้ทำ การเลือกประธานและเลขานุการนะครับ  เมื่อมีการเลือกตั้งกันแล้วก็ขอให้รายงานให้ประธานสภาฯทราบด้วย  เพื่อที่จะได้จัดทำประกาศแต่งตั้งและรายงานให้สภาฯได้รับทราบต่อไป

๓.๓  พิจารณากำหนดระยะเวลาในการแปรญัตติ  
 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยข้อบังคับการประชุมสภาท้องถิ่น  พ.ศ.๒๕๔๗  และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่  ๒)  พ.ศ.๒๕๕๔  ข้อ  ๔๕  วรรคสาม  กำหนดว่า ญัตติร่างข้อบัญญัติงบประมาณจะพิจารณาสามวาระรวดเดียวไม่ได้  และในการพิจารณาวาระที่สอง  ให้กำหนดระยะเวลาเสนอคำแปรญัตติไว้ไม่น้อยกว่ายี่สิบสี่ชั่วโมงนับแต่สภาท้องถิ่นมีมติรับหลักการแห่งร่างข้อบัญญัติงบประมาณนั้น


ดังนั้นก็ขอปรึกษาที่ประชุมเพื่อกำหนดระยะเวลาเสนอคำแปรญัตติต่อคณะกรรมการแปรญัตติ  ซึ่งตามระเบียบกำหนดให้การพิจารณาวาระที่สอง  ให้กำหนดระยะเวลาเสนอคำแปรญัตติไว้ไม่น้อยกว่ายี่สิบสี่ชั่วโมงนับแต่สภาท้องถิ่นมีมติรับหลักการแห่งร่างข้อบัญญัติงบประมาณนั้น  เมื่อเรามีมติรับหลักการในเวลา 13.05  น.
วันพุธที่  9  สิงหาคม  2561  ตั้งแต่เวลา  08.30 – 17.30  น
วันพฤหัสบดีที่  10  สิงหาคม  2561  ตั้งแต่เวลา  08.30  -  17.30  น.
วันศุกร์ที่  11  สิงหาคม  2561  ตั้งแต่เวลา  08.30 – 17.30  น.
ดังนั้น  ครบยี่สิบสี่ชั่วโมงในวันที่  ๑1  สิงหาคม  2561  เวลา  ๑7.3๐  น.   
ดังนั้นหากมีท่านใดจะเสนอคำแปรญัตติตามแบบฟอร์มที่ได้แจกไปแล้วนั้น  ก็ขอให้เสนอคำแปรญัตติต่อประธานคณะกรรมการแปรญัตติภายในกำหนดเวลาดังกล่าวนะครับ  โดยในการนี้นะครับก็ขอให้นิติกร  ซึ่งดูแลงานกิจการสภาฯ อยู่แล้วนะครับเป็นตัวแทนมารอรับคำแปรญัตติที่องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจดด้วยนะครับ  ส่วนเอกสารต่าง ๆ ทางเจ้าหน้าที่จะได้จัดเตรียมไว้ให้นะครับ 
มติที่ประชุม
รับทราบและเห็นชอบเป็นเอกฉันท์
ระเบียบวาระที่  ๔
เรื่องอื่นๆ 


แจ้งกำหนดการประชุมสภาสมัยสามัญสมัยที่  ๓/2561  ครั้งที่  ๒  ในวันพุธ  ที่  ๑5  สิงหาคม  2561  เวลา  09.๐๐  น.
ปิดประชุมเวลา  ๑6.0๐  น.
(ลงชื่อ)                                   ผู้จดบันทึกรายงานการประชุม
 




 (นายราเชน  ขันตรีจิตร์)  
     เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด
คณะกรรมการตรวจสอบรายงานการประชุม  ได้ตรวจสอบรายงานการประชุมแล้วเห็นว่าถูกต้อง
(ลงชื่อ)                                    ประธานกรรมการตรวจรายงานการประชุม
              (  นายจรูญ  บ่อทอง   )    
(ลงชื่อ)                                    กรรมการ

          (   นายทองใส  ทำแกว   )


(ลงชื่อ)                                    กรรมการ
(   นายวิโรจน์  ปุ้ยนอก  )
รายงานการประชุมสภาสมัยสามัญที่  ๒/2561  ครั้งที่ 1 เมื่อวันที่ 27  เมษายน  2561   ได้รับรองรายงานการประชุมแล้ว  ในการประชุมสภาสมัยสามัญที่  ๓/2561  ครั้ง ๑  เมื่อวันที่  8  สิงหาคม  2561   จึงได้ลงลายมือชื่อรับรองไว้  เพื่อปิดประกาศรายงานการประชุมให้ประชาชนทั่วไปทราบ    
(ลงชื่อ)                                     ผู้ตรวจรายงานการประชุม
          (นายสมศักดิ์  สัมนา)  
                           ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด




นายสมศักดิ์  สัมนา


ประธานสภา อบต.





นายราเชน  ขันตรีจิตร์


เลขานุการสภา อบต.








